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Bộ Tài chính 
Số: 28/2003/Qð-BTC 

Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

  
Hà Nội, ngày 14 tháng  3 năm 2003 

 
 

Quyết ñịnh của bộ trưởng bộ tài chính` 
Về việc ban hành và công bố 05 chuẩn mực kiểm toán Việt Nam (ñợt 4) 

 
 

Bộ trưưởng bộ tài chính 
 
 

- Căn cứ Nghị ñịnh số 86/2002/Nð-CP ngày 05/11/2002 của Chính phủ 
quy ñịnh chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ, cơ quan 
ngang Bộ; 
 

- Căn cứ Nghị ñịnh số 178/CP ngày 28/10/1994 của Chính phủ về 
Nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy Bộ Tài chính; 
 

- Căn cứ Nghị ñịnh số 07/CP ngày 29/1/1994 của Chính phủ ban hành 
Quy chế kiểm toán ñộc lập trong nền kinh tế quốc dân; 
 

ðể ñáp ứng yêu cầu ñổi mới cơ chế quản lý kinh tế, tài chính, nâng cao 
chất lượng của kiểm toán ñộc lập trong nền kinh tế quốc dân; Kiểm tra, kiểm 
soát chất lượng hoạt ñộng kiểm toán ñộc lập, lành mạnh hoá thông tin tài chính 
trong nền kinh tế quốc dân; 
 

Theo ñề nghị của Vụ trưởng Vụ Chế ñộ kế toán, Chánh Văn phòng Bộ 
Tài chính, 
 

Quyết ñịnh: 
 
 

ðiều 1: Ban hành năm (05) chuẩn mực kiểm toán Việt Nam (ñợt 4) 
có số hiệu và tên gọi sau ñây: 

 

1. Chuẩn mực số 220 - Kiểm soát chất lượng hoạt ñộng kiểm toán; 
2. Chuẩn mực số 320 - Tính trọng yếu trong kiểm toán; 
3. Chuẩn mực số 501 - Bằng chứng kiểm toán bổ sung ñối với các khoản  

  mục và sự kiện ñặc biệt; 
4. Chuẩn mực số 560 - Các sự kiện phát sinh sau ngày khoá sổ kế toán lập  

     báo cáo tài chính; 
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5. Chuẩn mực số 600 - Sử dụng t liệu của kiểm toán viên khác. 
 

 
 
 ðiều 2: Chuẩn mực kiểm toán Việt Nam ñợc ban hành kèm theo Quyết 

ñịnh này áp dụng ñối với kiểm toán ñộc lập báo cáo tài chính. Dịch vụ kiểm 
toán các thông tin tài chính khác và dịch vụ liên quan của Công ty kiểm toán 
ñợc áp dụng theo quy ñịnh cụ thể của từng chuẩn mực. 

 
ðiều 3: Quyết ñịnh này có hiệu lực thi hành từ ngày 01/4/2003. 

 
ðiều 4: Kiểm toán viên và Công ty kiểm toán hoạt ñộng hợp pháp 

tại Việt Nam có trách nhiệm triển khai thực hiện 05 chuẩn mực kiểm toán 
Việt Nam ban hành theo Quyết ñịnh này trong hoạt ñộng của mỗi Công ty. 
 

Vụ trưởng Vụ Chế ñộ kế toán, Chánh văn phòng Bộ và Thủ trưởng các 
ñơn vị liên quan thuộc và trực thuộc Bộ Tài chính có trách nhiệm hớng dẫn, 
kiểm tra và thi hành Quyết ñịnh này./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Thủ tớng, Phó Thủ tớng  
  Chính phủ (ñể báo cáo) 
- Văn phòng TW ðảng, các ban của ðảng 
- Văn phòng Chủ tịch nớc 
- Văn phòng Quốc hội 
- Văn phòng Chính phủ 
- Toà án NDTC 
- Viện Kiểm sát NDTC 
- Sở Tài chính - Vật giá, Cục thuế  
  các tỉnh, thành phố 
- Các công ty kiểm toán 
- Các Trờng ðH TCKT, KTQD, KT. TP. HCM 
- Các ñơn vị thuộc và trực thuộc Bộ 
- Công báo 
- Lu VP, Vụ CðKT, Ban QLUDTH 

KT/Bộ trưởng bộ tài chính 

Thứ trưởng 
 
                         (ðã ký) 
 
 
 

Trần Văn Tá 
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Hệ thống  
Chuẩn mực kiểm toán Việt Nam 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------
-- 

 

Chuẩn mực số 220 

 

Kiểm soát chất lượng hoạt ñộng kiểm toán  

(Ban hành theo Quyết ñịnh số 28/2003/Qð-BTC 
ngày 14 tháng 3 năm 2003 của Bộ trưởng Bộ Tài chính) 

 
 

Quy ñịnh chung 

 
01. Mục ñích của chuẩn mực này là qui ñịnh các nguyên tắc, thủ tục cơ bản và hớng 

dẫn thể thức áp dụng các nguyên tắc và thủ tục cơ bản trong việc kiểm soát chất 
lượng hoạt ñộng kiểm toán trên các phơng diện: 

 

a. Các chính sách và thủ tục của công ty kiểm toán liên quan ñến hoạt ñộng 
kiểm toán; 

b. Những thủ tục liên quan ñến công việc ñợc giao cho kiểm toán viên và trợ lý 
kiểm toán trong một cuộc kiểm toán cụ thể. 

 
02.  Kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải thực hiện các chính sách và thủ tục 

kiểm soát chất lượng ñối với toàn bộ hoạt ñộng kiểm toán của công ty kiểm toán 
và ñối với từng cuộc kiểm toán. 

 
03. Chuẩn mực này áp dụng cho kiểm toán báo cáo tài chính và cũng ñợc vận dụng 

cho kiểm toán thông tin tài chính khác và các dịch vụ liên quan của công ty 
kiểm toán. 

 

Kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải tuân thủ những qui ñịnh của chuẩn 
mực này trong quá trình thực hiện kiểm toán và cung cấp dịch vụ liên quan. 

 

ðơn vị ñợc kiểm toán (khách hàng) và các bên sử dụng kết quả kiểm toán phải 
có những hiểu biết cần thiết về các nguyên tắc và thủ tục qui ñịnh trong chuẩn 
mực này ñể thực hiện trách nhiệm của mình và ñể phối hợp công việc với kiểm 
toán viên và công ty kiểm toán giải quyết các mối quan hệ trong quá trình kiểm 
toán.  

  
Các thuật ngữ trong chuẩn mực này ñợc hiểu nh sau: 
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04. Công ty kiểm toán: Là doanh nghiệp ñợc thành lập và hoạt ñộng theo quy ñịnh 
của pháp luật về thành lập và hoạt ñộng doanh nghiệp trong lĩnh vực cung cấp 
dịch vụ kiểm toán ñộc lập. 

 
05. Giám ñốc (hoặc ngời ñứng ñầu) công ty kiểm toán: Là ngời ñại diện theo pháp 

luật cao nhất của công ty kiểm toán và chịu trách nhiệm cuối cùng ñối với công 
việc kiểm toán. 

 
06. Cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp: Là tất cả các cấp lãnh ñạo, kiểm toán viên, trợ 

lý kiểm toán và chuyên gia t vấn của công ty kiểm toán. 
 

07. Kiểm toán viên: Là ngời có chứng chỉ kiểm toán viên do Bộ Tài chính cấp, có 
ñăng ký hành nghề tại một công ty kiểm toán ñộc lập, tham gia vào quá trình 
kiểm toán, ñợc ký báo cáo kiểm toán và chịu trách nhiệm trớc pháp luật và 
Giám ñốc công ty kiểm toán về cuộc kiểm toán. 

 
08. Trợ lý kiểm toán: Là ngời tham gia vào quá trình kiểm toán nhng không ñợc ký 

báo cáo kiểm toán. 
 
09.   Chất lượng hoạt ñộng kiểm toán: Là mức ñộ thoả mãn của các ñối tượng sử 

dụng kết quả kiểm toán về tính khách quan và ñộ tin cậy vào ý kiến kiểm toán 
của kiểm toán viên; ñồng thời thoả mãn mong muốn của ñơn vị ñợc kiểm toán 
về những ý kiến ñóng góp của kiểm toán viên nhằm nâng cao hiệu quả hoạt 
ñộng kinh doanh, trong thời gian ñịnh trớc với giá phí hợp lý. 

 
nội dung chuẩn mực 

 
Công ty kiểm toán 

 
10. Công ty kiểm toán phải xây dựng và thực hiện các chính sách và thủ tục kiểm 

soát chất lượng ñể ñảm bảo tất cả các cuộc kiểm toán ñều ñợc tiến hành phù hợp 
với Chuẩn mực kiểm toán Việt Nam hoặc chuẩn mực kiểm toán quốc tế ñợc Việt 
Nam chấp nhận nhằm không ngừng nâng cao chất lượng của các cuộc kiểm toán. 

 
11. Nội dung, lịch trình và phạm vi của những chính sách và thủ tục kiểm soát chất l-

ượng của một công ty kiểm toán phụ thuộc vào các yếu tố nh qui mô, tính chất 
hoạt ñộng của công ty, ñịa bàn hoạt ñộng, cơ cấu tổ chức, việc tính toán xem xét 
giữa chi phí và lợi ích. Chính sách và thủ tục kiểm soát chất lượng của từng 
công ty có thể khác nhau nhng phải ñảm bảo tuân thủ các quy ñịnh về kiểm soát 
chất lượng hoạt ñộng kiểm toán trong chuẩn mực này. 

 
Ví dụ về chính sách và thủ tục kiểm soát chất lượng quy ñịnh trong Phụ lục số 
01. 

 
12. ðể ñạt ñợc mục tiêu kiểm soát chất lượng hoạt ñộng kiểm toán, các công ty 

kiểm toán thờng áp dụng kết hợp các chính sách sau: 
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a) Tuân thủ nguyên tắc ñạo ñức nghề nghiệp 
Cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp của công ty kiểm toán phải tuân thủ các 
nguyên tắc ñạo ñức nghề nghiệp kiểm toán, gồm: ñộc lập,  chính trực, khách 
quan, năng lực chuyên môn, tính thận trọng, bí mật,  t cách nghề nghiệp và tuân 
thủ chuẩn mực chuyên môn. 

 
b) Kỹ năng và năng lực chuyên môn 
Cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp của công ty kiểm toán phải có kỹ năng và 
năng lực chuyên môn, phải thờng xuyên duy trì, cập nhật và nâng cao kiến thức 
ñể hoàn thành nhiệm vụ ñợc giao. 

 
 c) Giao việc 

Công việc kiểm toán phải ñợc giao cho những cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp 
ñợc ñào tạo và có ñầy ñủ kỹ năng và năng lực chuyên môn ñáp ứng ñợc yêu cầu 
thực tế. 

 
d) Hớng dẫn và giám sát 
Công việc kiểm toán phải ñợc hớng dẫn, giám sát thực hiện ñầy ñủ ở tất cả các 
cấp cán bộ, nhân viên nhằm ñảm bảo là công việc kiểm toán ñã ñợc thực hiện 
phù hợp với chuẩn mực kiểm toán và các quy ñịnh có liên quan. 

 
e) Tham khảo ý kiến  
Khi cần thiết, kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải tham khảo ý kiến t vấn 
của chuyên gia trong công ty hoặc ngoài công ty. 

 
f) Duy trì và chấp nhận khách hàng 
Trong quá trình duy trì khách hàng hiện có và ñánh giá khách hàng tiềm năng, 
công ty kiểm toán phải cân nhắc ñến tính ñộc lập, năng lực phục vụ khách hàng 
của công ty kiểm toán và tính chính trực của Ban quản lý của khách hàng. 

 
g) Kiểm tra 
Công ty kiểm toán phải thờng xuyên theo dõi, kiểm tra tính ñầy ñủ và tính hiệu 
quả trong quá trình thực hiện các chính sách và thủ tục kiểm soát chất lượng 
hoạt ñộng kiểm toán của công ty. 

 
13. Các chính sách và thủ tục kiểm soát chất lượng hoạt ñộng kiểm toán của công ty 

kiểm toán phải ñợc phổ biến tới tất cả cán bộ, nhân viên của công ty ñể giúp họ 
hiểu và thực hiện ñầy ñủ các chính sách và thủ tục ñó.  

 
Từng hợp ñồng kiểm toán 

 
14. Kiểm toán viên và trợ lý kiểm toán phải áp dụng những chính sách và thủ tục 

kiểm soát chất lượng của công ty cho từng hợp ñồng kiểm toán một cách thích 
hợp. 
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15. Kiểm toán viên có trách nhiệm xem xét năng lực chuyên môn của những trợ lý 
kiểm toán ñang thực hiện công việc ñợc giao ñể hớng dẫn, giám sát và kiểm tra 
công việc cho phù hợp với từng trợ lý kiểm toán. 

 
16. Khi giao việc cho trợ lý kiểm toán, phải ñảm bảo là công việc ñợc giao cho ngời 

có ñầy ñủ năng lực chuyên môn cần thiết. 
 

Hớng dẫn 
 
17. Kiểm toán viên phải hớng dẫn trợ lý kiểm toán những nội dung cần thiết liên 

quan ñến cuộc kiểm toán nh: trách nhiệm của họ ñối với công việc ñợc giao, 
mục tiêu của những thủ tục mà họ phải thực hiện, ñặc ñiểm, tính chất hoạt ñộng 
sản xuất, kinh doanh của khách hàng và những vấn ñề kế toán hoặc kiểm toán 
có thể ảnh hưởng tới nội dung, lịch trình và phạm vi của các thủ tục kiểm toán 
mà họ ñang thực hiện. 

 
18. Kế hoạch kiểm toán tổng thể và chơng trình kiểm toán là một công cụ quan 

trọng ñể hớng dẫn kiểm toán viên và trợ lý kiểm toán thực hiện các thủ tục kiểm 
toán. 

 
Giám sát 

 
19.  Giám sát có mối liên hệ chặt chẽ với hớng dẫn và kiểm tra và có thể bao gồm cả 

hai yếu tố này. 
 
20. Ngời của công ty kiểm toán ñợc giao giám sát chất lượng cuộc kiểm toán phải 

thực hiện các chức năng sau: 
 

a) Giám sát quá trình thực hiện kiểm toán ñể xác ñịnh xem: 
 

-   Kiểm toán viên và trợ lý kiểm toán có ñầy ñủ kỹ năng và năng lực chuyên 
môn cần thiết ñể thực hiện công việc ñợc giao hay không; 

-   Các trợ lý kiểm toán có hiểu các hớng dẫn kiểm toán hay không; 
-   Công việc kiểm toán có ñợc thực hiện theo ñúng kế hoạch kiểm toán tổng thể 

và chơng trình kiểm toán hay không; 
 

b) Nắm bắt và xác ñịnh các vấn ñề kế toán và kiểm toán quan trọng phát sinh 
trong quá trình kiểm toán ñể ñiều chỉnh kế hoạch kiểm toán tổng thể và ch-
ơng trình kiểm toán cho phù hợp; 

 
c) Xử lý các ý kiến khác nhau về chuyên môn giữa các kiểm toán viên và trợ lý 

kiểm toán cùng tham gia vào cuộc kiểm toán và cân nhắc xem có phải tham 
khảo ý kiến của chuyên gia t vấn không; 

 
21. Ngời ñợc giao giám sát chất lượng cuộc kiểm toán phải thực hiện các trách 

nhiệm sau: 
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a) Nếu phát hiện kiểm toán viên, trợ lý kiểm toán vi phạm ñạo ñức nghề nghiệp 
kiểm toán hay có biểu hiện cấu kết với khách hàng làm sai lệch báo cáo tài 
chính thì ngời giám sát phải báo cho ngời có thẩm quyền ñể xử lý; 

 
 

b) Nếu xét thấy kiểm toán viên, trợ lý kiểm toán không ñáp ứng ñợc kỹ năng và 
năng lực chuyên môn cần thiết ñể thực hiện cuộc kiểm toán, thì phải ñề nghị 
ngời có thẩm quyền thay kiểm toán viên hay trợ lý kiểm toán ñể ñảm bảo 
chất lượng cuộc kiểm toán theo ñúng kế hoạch kiểm toán tổng thể và chơng 
trình kiểm toán ñã ñề ra. 

 
 Kiểm tra 

 
22.   Công việc do kiểm toán viên và trợ lý kiểm toán tiến hành ñều phải ñợc  ngời có 

năng lực chuyên môn bằng hoặc cao hơn kiểm toán viên kiểm tra lại ñể xác 
ñịnh: 

 a) Công việc có ñợc thực hiện theo kế hoạch, chơng trình kiểm toán hay không; 

b) Công việc ñợc thực hiện và kết quả thu ñợc ñã ñợc lu giữ ñầy ñủ vào hồ sơ   
kiểm toán hay không; 

c) Tất cả những vấn ñề quan trọng ñã ñợc giải quyết hoặc ñã ñợc phản ánh trong 
kết luận kiểm toán cha; 

 d) Những mục tiêu của thủ tục kiểm toán ñã ñạt ñợc hay cha;  

e) Các kết luận ña ra trong quá trình kiểm toán có nhất quán với kết quả của công   
việc ñã ñợc thực hiện và có hỗ trợ cho ý kiến kiểm toán hay không. 

 
23. Kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải thờng xuyên kiểm tra các công việc 

sau: 

a) Thực hiện kế hoạch kiểm toán tổng thể và chơng trình kiểm toán; 

b) Việc ñánh giá về rủi ro tiềm tàng và rủi ro kiểm soát, bao gồm cả việc ñánh 
giá kết quả của các thử nghiệm kiểm soát và ñánh giá những sửa ñổi (nếu có) 
trong kế hoạch kiểm toán tổng thể và chơng trình kiểm toán; 

c) Việc lu vào hồ sơ kiểm toán những bằng chứng kiểm toán thu ñợc bao gồm 
cả ý kiến của chuyên gia t vấn và những kết luận rút ra từ việc tiến hành các 
thử nghiệm cơ bản;  

d) Báo cáo tài chính, những dự kiến ñiều chỉnh báo cáo tài chính và dự thảo báo 
cáo kiểm toán. 

 
24. Trong khi kiểm tra chất lượng một cuộc kiểm toán, nhất là những hợp ñồng kiểm 

toán lớn và phức tạp, có thể phải yêu cầu cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp 
không thuộc nhóm kiểm toán tiến hành một số thủ tục bổ sung nhất ñịnh trớc 
khi phát hành báo cáo kiểm toán. 

 

25. Trờng hợp  còn có ý kiến khác nhau về chất lượng một cuộc kiểm toán thì cần 
thảo luận tập thể trong nhóm kiểm toán ñể thống nhất ñánh giá và rút kinh 
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nghiệm. Nếu trong nhóm kiểm toán không thống nhất ñợc ý kiến thì báo cáo 
Giám ñốc ñể xử lý hoặc ña ra cuộc họp các thành viên chủ chốt trong công ty. 
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Phụ lục số 01 
 

Ví dụ về Chính sách và Thủ tục kiểm soát chất lượng hoạt ñộng kiểm toán  
của công ty kiểm toán 

 
a - tuân thủ nguyên tắc ñạo ñức nghề nghiệp 

 
Chính sách 

 
Toàn bộ cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp của công ty kiểm toán phải tuân thủ 
các nguyên tắc ñạo ñức nghề nghiệp kiểm toán, gồm: ðộc lập, chính trực, 
khách quan, năng lực chuyên môn, tính thận trọng, bí mật, t cách nghề nghiệp 
và tuân thủ chuẩn mực chuyên môn. 

 
Các thủ tục 

 
1. Phân công cho một ngời hoặc một nhóm ngời chịu trách nhiệm hớng dẫn và giải 

quyết những vấn ñề về tính ñộc lập, tính chính trực, tính khách quan và tính bí 
mật. 

 
 a. Xác ñịnh các trờng hợp cần giải trình bằng văn bản về tính ñộc lập, tính chính 

trực, tính khách quan và tính bí mật; 
b. Khi cần thiết, có thể tham khảo ý kiến t vấn của chuyên gia hoặc ngời có thẩm  

quyền. 
 
2.  Phổ biến các chính sách và thủ tục liên quan ñến tính ñộc lập, chính trực, khách  

quan, năng lực chuyên môn, tính thận trọng, bí mật, t cách nghề nghiệp và các 
chuẩn mực chuyên môn cho tất cả cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp trong công ty. 

  

a. Thông báo về những chính sách, thủ tục và yêu cầu họ phải nắm vững những 
chính sách và thủ tục này; 

b. Trong chơng trình ñào tạo và quá trình hớng dẫn, giám sát và kiểm tra một cuộc 
kiểm toán, cần nhấn mạnh ñến tính ñộc lập và t cách nghề nghiệp; 

c. Thông báo thờng xuyên, kịp thời danh sách khách hàng phải áp dụng tính ñộc 
lập. 

-  Danh sách khách hàng của công ty phải áp dụng tính ñộc lập bao gồm cả chi 
nhánh, công ty mẹ, và công ty liên doanh, liên kết; 

-  Thông báo danh sách ñó tới tất cả cán bô, nhân viên chuyên nghiệp trong công 
ty ñể họ xác ñịnh ñợc tính ñộc lập của họ; 

-  Thiết lập các thủ tục ñể thông báo về những thay ñổi trong danh sách này. 
 
3.   Theo dõi, kiểm tra việc thực hiện những chính sách và thủ tục liên quan ñến việc 

tuân thủ các nguyên tắc ñạo ñức nghề nghiệp: ñộc lập, chính trực, khách quan, 
năng lực chuyên môn, tính thận trọng, bí mật, t cách nghề nghiệp và tuân thủ 
chuẩn mực chuyên môn. 
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a) Hàng năm, yêu cầu cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp nộp bản giải trình với nội 

dung: 
 

-   Cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp ñã nắm vững chính sách và thủ tục của công 
ty; 
-   Hiện tại và trong năm báo cáo tài chính ñợc kiểm toán, cán bộ, nhân viên 

chuyên nghiệp không có bất kỳ khoản ñầu t nào bị cấm; 
-   Không phát sinh các mối quan hệ và nghiệp vụ mà chính sách công ty ñã cấm. 

 
b)  Phân công cho một ngời hoặc một nhóm ngời có ñủ thẩm quyền ñể kiểm tra 

tính ñầy ñủ của hồ sơ về việc tuân thủ tính ñộc lập và giải  quyết những trờng 
hợp ngoại lệ; 

 
 c) ðịnh kỳ xem xét mối quan hệ giữa công ty với khách hàng về các vấn ñề có thể 

làm ảnh hưởng ñến tính ñộc lập của công ty kiểm toán. 
 

 b - Kỹ năng và năng lực chuyên môn 
 

 Chính sách 
 

Cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp của công ty kiểm toán phải có kỹ năng và năng 
lực chuyên môn, phải thờng xuyên duy trì, cập nhật và nâng cao kiến thức ñể hoàn 
thành nhiệm vụ ñợc giao. 

 
 Các thủ tục 

 
 Tuyển nhân viên: 

 
1. Công ty kiểm toán phải duy trì một quy trình tuyển dụng nhân viên chuyên 

nghiêp bằng việc lập kế hoạch nhu cầu nhân viên, ñặt ra mục tiêu tuyển dụng 
nhân viên; yêu cầu về trình ñộ và năng lực của ngời thực hiện chức năng tuyển 
dụng. 

 
a)  Lập kế hoạch nhu cầu nhân viên ở các chức danh và xác ñịnh mục tiêu tuyển 

dụng dựa trên số lượng khách hàng hiện có, mức tăng trưởng dự tính và số 
nhân viên có thể giảm. 

 

b)  ðể ñạt ñợc mục tiêu tuyển dụng, cần phải lập một chơng trình tuyển dụng gồm 
các nội dung sau: 

- Xác ñịnh nguồn nhân viên tiềm năng; 
- Phơng pháp liên hệ với nhân viên tiềm năng; 
- Phơng pháp xác ñịnh thông tin cụ thể về từng nhân viên tiềm năng; 
- Phơng pháp thu hút nhân viên tiềm năng và thông tin cho họ về công ty; 
- Phơng pháp ñánh giá và chọn lựa nhân viên tiềm năng ñể có ñợc số lượng  

nhân viên thi tuyển cần thiết. 
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 c)  Thông báo cho những ngời liên quan ñến việc tuyển dụng về nhu cầu nhân viên 
của công ty và mục tiêu tuyển dụng. 

d) Phân công ngời có thẩm quyền quyết ñịnh về tuyển dụng. 
 

e)  Kiểm tra tính hiệu quả của chơng trình tuyển dụng: 
 

- ðịnh kỳ ñánh giá chơng trình tuyển dụng ñể xác ñịnh xem công ty có tuân thủ 
chính sách và thủ tục tuyển dụng nhân viên ñạt trình ñộ hay không; 

- ðịnh kỳ xem xét kết quả tuyển dụng ñể xác ñịnh liệu công ty có ñạt ñợc mục 
tiêu và nhu cầu tuyển dụng nhân viên hay không. 

     
2.  Thiết lập tiêu chuẩn và hớng dẫn việc ñánh giá nhân viên dự tuyển ở từng chức   

danh. 
 

a. Xác ñịnh những ñặc ñiểm cần có ở nhân viên dự tuyển; Ví dụ: Thông minh, 
chính trực, trung thực, năng ñộng và khả năng chuyên môn nghề nghiệp. 

 

b. Xác ñịnh thành tích và kinh nghiệm mà công ty kiểm toán yêu cầu cần có ở 
những ngời dự tuyển mới tốt nghiệp hoặc ñã có kinh nghiệm; Ví dụ: 

 

- Học vấn cơ bản; 
- Thành tích cá nhân; 
- Kinh nghiệm làm việc; 
- Sở thích cá nhân. 
 
c.  Lập bản hớng dẫn về tuyển dụng nhân viên trong những trờng hợp riêng biệt: 

- Tuyển những ngời thân của cán bộ, nhân viên của công ty kiểm toán, ngời có 
quan hệ mật thiết hoặc ngời thân của khách hàng; 

- Tuyển lại nhân viên cũ; 
- Tuyển nhân viên của khách hàng; 
- Tuyển nhân viên của công ty cạnh tranh. 

 

d. Thu thập thông tin cơ bản về trình ñộ của ngời dự tuyển bằng những cách thích 
hợp, nh: 

 

- Sơ yếu lý lịch; 
- ðơn xin việc; 
- Văn bằng trình ñộ học vấn; 
- Tham chiếu ý kiến cá nhân; 
- Tham chiếu ý kiến của cơ quan cũ; 
- Phỏng vấn... 
 

e)  ðánh giá trình ñộ của nhân viên mới, kể cả những ngời ñợc nhận không theo 
quy trình tuyển dụng thông thờng (Ví dụ: Những ngời tham gia vào công ty 
với t cách ngời giám sát; tuyển dụng qua sát nhập hoặc mua công ty, qua liên 
doanh) ñể xác ñịnh là họ có ñáp ứng ñợc yêu cầu của công ty hay không. 

 

 3.  Thông báo cho những ngời dự tuyển và nhân viên mới về chính sách và thủ tục 
của công ty liên quan ñến họ.  
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a. Sử dụng tài liệu giới thiệu hoặc những cách thức khác ñể giới thiệu về công ty 
cho những ngời dự tuyển và nhân viên mới; 
b. Chuẩn bị tài liệu hớng dẫn về những chính sách và thủ tục của công ty ñể phát 
cho tất cả cán bộ, nhân viên; 
c. Thực hiện chơng trình ñịnh hớng nghề nghiệp cho nhân viên mới. 

 
ðào tạo chuyên môn: 

 
4. Thiết lập những hớng dẫn và yêu cầu tiếp tục bồi dỡng nghiệp vụ và thông báo 
cho tất cả cán bộ nhân viên trong công ty kiểm toán. 
 
a) Phân công một ngời hoặc một nhóm ngời chịu trách nhiệm về việc phát triển 
nghề nghiệp cho cán bộ, nhân viên; 

b) Chơng trình ñào tạo của công ty phải ñợc những ngời có trình ñộ chuyên môn 
kiểm tra, soát xét. Chơng trình phải ñề ra mục tiêu ñào tạo, trình ñộ và kinh 
nghiệm cần có; 

c) ða ra ñịnh hớng phát triển công ty và nghề nghiệp cho nhân viên mới. 

- Chuẩn bị tài liệu về ñịnh hớng phát triển công ty và nghề nghiệp ñể thông báo 
cho nhân viên mới về trách nhiệm và cơ hội nghề nghiệp của họ; 

- Phân công thực hiện những buổi hội thảo có tính ñịnh hớng ñể phổ biến trách 
nhiệm nghề nghiệp và chính sách của công ty. 

 
d) Thiết lập chơng trình ñào tạo, cập nhật về chuyên môn cho tất cả cán bộ, nhân 
viên ở từng cấp ñộ trong công ty: 

- Khi lập chơng trình ñào tạo, cập nhật về chuyên môn, cần cân nhắc tới 
những qui ñịnh bắt buộc và những hớng dẫn không bắt buộc của pháp luật và 
của Tổ chức nghề nghiệp; 

- Khuyến khích tham gia vào các chơng trình ñào tạo nghề nghiệp ngoài 
công ty, kể cả hình thức tự học; 

- Khuyến khích tham gia vào các tổ chức nghề nghiệp và xác ñịnh công ty 
trả toàn bộ hay một phần chi phí; 

- Khuyến khích cán bộ, nhân viên tham gia vào các Ban chuyên môn của Tổ 
chức nghề nghiệp; viết bài, viết sách và tham gia vào các hoạt ñộng chuyên 
ngành khác. 

 
e) Kiểm tra ñịnh kỳ các chơng trình ñào tạo chuyên môn và lu giữ hồ sơ về tình 
hình ñào tạo của toàn công ty và từng cá nhân. 

 

- Xem xét ñịnh kỳ về tình hình tham gia của từng nhân viên vào chơng trình 
ñào tạo ñể xác ñịnh việc tuân thủ các yêu cầu do công ty ñặt ra; 

- Xem xét ñịnh kỳ báo cáo ñánh giá và những ghi chép khác về các chơng 
trình ñào tạo nâng cao ñể ñánh giá xem liệu những chơng trình ñào tạo này có 
hiệu quả, ñạt ñợc mục tiêu ñề ra của công ty hay không. Cân nhắc nhu cầu cần 
có chơng trình ñào tạo mới và sửa ñổi lại chơng trình cũ hoặc loại bỏ những 
chơng trình ñào tạo không hiệu quả. 
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5.  Cung cấp kịp thời cho tất cả cán bộ, nhân viên những thông tin về chuẩn mực kỹ 

thuật nghiệp vụ và những tài liệu về chính sách và thủ tục kỹ thuật của công ty. 
Khuyến khích nhân viên tham gia vào các hoạt ñộng tự nâng cao trình ñộ nghiệp 
vụ. 

 

a) Cung cấp kịp thời cho tất cả cán bộ, nhân viên những tài liệu về chuyên môn 
nghiệp vụ, kể cả những thay ñổi, gồm:. 

- Tài liệu chuyên ngành của quốc gia và quốc tế về kế toán và kiểm toán; 
- Văn bản về luật ñịnh hiện hành trong những lĩnh vực cụ thể cho các nhân 

viên chịu trách nhiệm về những lĩnh vực ñó; 
- Tài liệu về chính sách và thủ tục của công ty về kỹ thuật, nghiệp vụ.  
 

b) ðối với chơng trình ñào tạo do công ty xây dựng, chuẩn bị tài liệu và lựa chọn 
ngời hớng dẫn: 

- Trong chơng trình ñào tạo cần nêu rõ mục tiêu, yêu cầu về trình ñộ và kinh 
nghiệm của ngời tham gia; 

- Ngời hớng dẫn khoá ñào tạo phải nắm vững nội dung, chơng trình và ph-
ơng pháp s phạm; 

- Tổ chức cho học viên ñánh giá nội dung khoá ñào tạo, ñánh giá về ngời h-
ớng dẫn khoá học và các ñiều kiện học tập; 

- Trong chơng trình ñào tạo phải có phần kiểm tra và ñánh giá của giảng 
viên về nội dung khoá ñào tạo , phơng pháp giảng dạy và về các học viên; 

- Chơng trình ñào tạo phải ñợc cập nhật phù hợp với sự phát triển và ñổi mới 
cũng nh các báo cáo ñánh giá liên quan; 

- Tổ chức lu giữ và tạo ñiều kiện khai thác các tài liệu chuyên môn kỹ thuật 
về những qui ñịnh của công ty liên quan ñến kỹ thuật chuyên môn. 

 
6.  ðể ñào tạo ñội ngũ chuyên gia thuộc lĩnh vực và chuyên ngành hẹp, công ty phải: 
 

a) Tự tổ chức các chơng trình ñào tạo chuyên ngành hẹp nh kiểm toán lĩnh 
vực ngân hàng, kiểm toán bằng máy vi tính, phơng pháp chọn mẫu,... 

b) Khuyến khích cán bộ, nhân viên tham gia các chơng trình ñào tạo bên 
ngoài, các hội thảo ñể nâng cao trình ñộ chuyên môn; 

c) Khuyến khích cán bộ, nhân viên tham gia vào các tổ chức nghề nghiệp liên 
quan ñến các lĩnh vực và chuyên ngành hẹp; 

d) Cung cấp tài liệu có liên quan ñến các lĩnh vực và chuyên ngành hẹp. 
 
7.  Công ty kiểm toán phải phân công ngời theo dõi tất cả kiểm toán viên của công 

ty thực hiện chơng trình bồi dỡng cập nhật kiến thức hàng năm do Bộ Tài chính 
hoặc tổ chức ñợc Bộ Tài chính uỷ quyền thực hiện.  

 
   Cơ hội thăng tiến: 
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8.   Công ty kiểm toán phải thiết lập  những tiêu chuẩn cho từng cấp cán bộ, nhân 
viên trong công ty: 

 

a) Qui ñịnh về trách nhiệm và trình ñộ cho mỗi cấp cán bộ, nhân viên, gồm: 
-  Chức danh và trách nhiệm của từng chức danh; 
- Tiêu chuẩn về trình ñộ và kinh nghiệm (hoặc thời gian công tác) của từng 

chức danh. 
 

b) Xác ñịnh các tiêu chuẩn về trình ñộ làm căn cứ ñể xem xét, ñánh giá kết quả 
hoạt ñộng và năng lực làm việc thực tế của mỗi cấp; Ví dụ: 

- Kiến thức chuyên môn; 
- Khả năng phân tích và ñánh giá; 
- Khả năng giao tiếp; 
- Kỹ năng ñào tạo; 
- Phơng pháp lãnh ñạo; 
- Mối quan hệ với khách hàng; 
- Thái ñộ cá nhân và tác phong nghề nghiệp (nh tính cách, mức ñộ thông 

minh, khả năng xét ñoán và tính năng ñộng); 
- Khả năng soát xét. 
 
c) Xây dựng sổ tay cá nhân hoặc các phơng tiện khác ñể phổ biến cho tất cả cán 

bộ, nhân viên về thủ tục và chính sách thăng tiến của công ty. 
 
9.  Tổ chức ñánh giá kết quả công tác của tất cả cán bộ, nhân viên và thông báo cho 

họ biết. 
 
 a) Thu thập thông tin và ñánh giá kết quả công tác: 

- Xác ñịnh trách nhiệm và yêu cầu ñánh giá ở mỗi cấp, chỉ ra ai là ngời thực 
hiện ñánh giá này và khi nào ña ra kết quả ñánh giá; 

- Hớng dẫn về những mục tiêu ñánh giá; 
- Sử dụng biểu mẫu chuẩn ñể ñánh giá kết quả công tác bằng cách cán bộ, 

nhân viên tự ñánh giá theo biểu mẫu, xong ngời có thẩm quyền cao hơn kiểm 
tra lại; 

- Kiểm tra lại những ñánh giá trớc ñây của từng cán bộ, nhân viên; 
- Việc xem xét, ñánh giá nhân viên phải ñợc nhiều ngời thực hiện; 
- Xác ñịnh công việc ñánh giá ñợc hoàn thành ñúng kỳ hạn; 
- Lu giữ các bản ñánh giá trong hồ sơ cá nhân; 
- Trờng hợp ñánh giá cán bộ lãnh ñạo phải tham khảo ý kiến của cán bộ, nhân 

viên dới quyền ñể xác ñịnh xem những cán bộ ñó còn ñủ trình ñộ ñể hoàn 
thành trách nhiệm của mình không. 

 

b)  ðịnh kỳ thông báo cho tất cả cán bộ, nhân viên biết những tiến bộ và triển 
vọng nghề nghiệp của từng ngời, trong ñó phải nói rõ: 
 

- Kết quả hoạt ñộng; 
- Triển vọng cá nhân và nghề nghiệp; 
- Cơ hội thăng tiến của từng ngời. 
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c) ðịnh kỳ thực hiện ñề bạt và thăng tiến cán bộ, nhân viên theo kết quả ñánh giá. 

 
c - giao việc 

 

Chính sách  
 

Công việc kiểm toán phải ñợc giao cho những cán bộ, nhân viên chuyên nghiệp 
ñợc ñào tạo và có ñầy ñủ kỹ năng và năng lực chuyên môn ñáp ứng ñợc yêu cầu 
thực tế. 

 
Các thủ tục  

     

1.  Phân công công việc cho nhân viên: 
 

a) Lập kế hoạch nhu cầu nhân viên cho từng bộ phận trong công ty; 

b) Xác ñịnh nhu cầu nhân viên cho những hợp ñồng kiểm toán cụ thể; 

c) Bố trí nhân viên và thời gian cho từng hợp ñồng kiểm toán; 

d) Khi phân công công việc cho nhân viên phải cân nhắc các yếu tố: 

- Qui mô và tính phức tạp của cuộc kiểm toán; 
- Số lượng nhân viên hiện có; 
- Khả năng và yêu cầu chuyên môn ñặc biệt cần có; 
- Lịch trình thực hiện công việc; 
- Tính liên tục và luân phiên nhân viên theo ñịnh kỳ; 
- Triển vọng của việc ñào tạo tại chỗ. 

 

2.   Phân công công việc cho một ngời hoặc một nhóm ngời trong một cuộc kiểm 
toán cụ thể. 
a)  Ngời có trách nhiệm phân công phải xem xét các yếu tố sau: 
-   Yêu cầu về nhân viên và thời gian của hợp ñồng kiểm toán; 
-   Trình ñộ chuyên môn, kinh nghiệm, ñịa vị, học vấn cơ bản, và năng lực ñặc 

biệt của nhân viên; 
-   Kế hoạch tham gia của ngời ñợc giao trách nhiệm giám sát; 
-   Dự kiến thời gian của từng cá nhân; 
-  Những tình huống ảnh hưởng ñến tính ñộc lập; Ví dụ: Phân công cho cán bộ, 

nhân viên chuyên nghiệp có quan hệ kinh tế hoặc quan hệ họ hàng với ban 
lãnh ñạo ñơn vị ñợc kiểm toán. 
 

b) Khi phân công công việc, cần cân nhắc ñến tính liên tục và tính luân phiên ñể 
nhân viên có thể thực hiện công việc của mình một cách hiệu quả và cũng phải 
xem xét tới khả năng, trình ñộ và kinh nghiệm của những nhân viên khác. 
 

3.   Kế hoạch thời gian và nhân sự cho một cuộc kiểm toán phải ñợc phê duyệt trớc 
khi thực hiện. 

 
d - hớng dẫn và giám sát 
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Chính sách 
 
Công việc kiểm toán phải ñợc hớng dẫn, giám sát thực hiện ñầy ñủ ở tất cả các 
cấp cán bộ, nhân viên nhằm ñảm bảo là công việc kiểm toán  ñã ñợc thực hiện 
phù hợp với chuẩn mực kiểm toán và các quy ñịnh có liên quan. 
 
Các thủ tục 

 

1.  Thủ tục lập kế hoạch kiểm toán. 
 

a) Phân công trách nhiệm lập kế hoạch kiểm toán;  
b) Xem xét lại thông tin thu ñợc từ lần kiểm toán trớc và cập nhật thông tin mới; 
c) Lập kế hoạch kiểm toán tổng thể và chơng trình kiểm toán. 

2. Thủ tục duy trì tiêu chuẩn chất lượng: 
 

a) Thực hiện giám sát ở mọi cấp; xem xét quá trình ñào tạo, khả năng và kinh 
nghiệm của nhân viên ñợc giao việc; 

b) ða ra hớng dẫn về mẫu và nội dung giấy tờ làm việc; 
c) Sử dụng mẫu chuẩn, danh mục phải kiểm tra, bảng câu hỏi phù hợp ñể hỗ trợ 

cho công việc kiểm toán; 
d) ða ra thủ tục giải quyết khi có ñánh giá chuyên môn khác nhau. 

3.  Thực hiện ñào tạo tại chỗ trong quá trình thực hành kiểm toán. 
 

a) Thờng xuyên thảo luận với trợ lý kiểm toán về mối quan hệ giữa công việc 
của từng ngời với toàn bộ cuộc kiểm toán và sắp xếp cho trợ lý kiểm toán 
tham gia vào nhiều phần hành kiểm toán; 

 

b) ða nội dung "kỹ năng quản lý nhân viên" vào chơng trình ñào tạo của công ty; 
 

c) Khuyến khích nhân viên tham gia vào "chơng trình ñào tạo và phát triển cán 
bộ kế cận"; 

 

d) Kiểm tra công việc ñợc giao ñể xác ñịnh xem nhân viên ñã nắm ñợc chuyên 
môn nghiệp vụ và kinh nghiệm kiểm toán thuộc từng lĩnh vực. 

 
e - tham khảo ý kiến 
 

Chính sách 
 

Khi cần thiết, kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải tham khảo ý kiến t vấn 
của chuyên gia trong công ty hoặc ngoài công ty. 
 
Các thủ tục 

 

1. Xác ñịnh những lĩnh vực và tình huống cụ thể cần phải tham khảo ý kiến t vấn 
hoặc khuyến khích nhân viên tham khảo ý kiến t vấn của chuyên gia hoặc những 
ngời có thẩm quyền. 

 

a) Thông báo cho cán bộ, nhân viên về chính sách và thủ tục tham khảo ý kiến t 
vấn của công ty; 
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b) Những lĩnh vực cụ thể hay những tình huống chuyên môn phức tạp ñòi hỏi cần 
phải t vấn, nh: 

-  áp dụng những văn bản qui phạm pháp luật mới ban hành liên quan ñến chuyên 
môn nghề nghiệp; 

-  Những ngành, nghề kinh doanh có những yêu cầu ñặc biệt về kế toán, kiểm 
toán và báo cáo; 

-  Những vấn ñề mới phát sinh; 
-  Những yêu cầu của Luật pháp và qui ñịnh của cơ quan chức năng, ñặc biệt là 

những yêu cầu của luật pháp quốc tế. 
 

 c) Duy trì hoạt ñộng của bộ phận lu trữ và tham khảo trang web hoặc các phơng 
tiện, nh: 

 

- Tham khảo tài liệu ở phòng ban, hoặc công ty; 
- Thành lập cuốn sổ tay chuyên môn và lu chuyển văn bản hớng dẫn chuyên 

môn, kể cả văn bản liên quan ñến những ngành, nghề kinh doanh ñặc thù và 
những chuyên môn khác; 

-   Duy trì việc tham khảo ý kiến t vấn của các công ty và cá nhân khác; 
-  Khi có vấn ñề phức tạp, cần tham khảo ý kiến t vấn của một nhóm chuyên gia. 

 
2.  Phân công ngời chuyên trách và xác ñịnh quyền hạn của họ trong lĩnh vực t vấn. 
  

a) Phân công ngời lu trữ hồ sơ làm việc với cơ quan  pháp luật; 
b) Phân công cán bộ theo dõi từng ngành, nghề cụ thể; 

c) Thông báo cho tất cả cán bộ, nhân viên về quyền hạn của ngời chuyên trách và 
thủ tục giải quyết khi có ý kiến khác nhau. 

 

3. Qui ñịnh cụ thể việc lu trữ  về tài liệu kết quả tham khảo ý kiến t vấn: 
 

  + Trách nhiệm lu trữ tài liệu; 
  + Nơi lu trữ và ñiều kiện sử dụng tài liệu lu trữ; 

+ Lu hồ sơ liên quan ñến kết quả t vấn ñể phục vụ cho mục ñích tham khảo và 
nghiên cứu. 

 
f - duy trì và chấp nhận khách hàng 

 

Chính sách 
 

Trong quá trình duy trì khách hàng hiện có và ñánh giá khách hàng tiềm năng, 
công ty kiểm toán phải cân nhắc ñến tính ñộc lập, năng lực phục vụ khách hàng 
của công ty kiểm toán và tính chính trực của Ban quản lý của khách hàng. 

 
Các thủ tục 

 

1. Thiết lập các thủ tục ñánh giá và chấp nhận khách hàng tiềm năng. 
 

a) Thủ tục ñánh giá khách hàng tiềm năng, gồm: 
 

- Thu thập và xem xét các tài liệu hiện có liên quan ñến khách hàng tiềm 
năng, nh báo cáo tài chính, tờ khai nộp thuế; 



Cung cấp bởi kiemtoankiemtoankiemtoankiemtoan.com.vn.com.vn.com.vn.com.vn 
 

 18 

-  Trao ñổi với bên thứ ba các thông tin về khách hàng tiềm năng, về Giám ñốc 
(hoặc ngời ñứng ñầu) và cán bộ, nhân viên chủ chốt của họ; 

-  Trao ñổi với kiểm toán viên năm trớc về các vấn ñề liên quan ñến tính trung thực 
của Ban giám ñốc; về những bất ñồng giữa Ban Giám ñốc về các chính sách kế 
toán, các thủ tục kiểm toán, hoặc những vấn ñề quan trọng khác và lý do thay 
ñổi kiểm toán viên;  

-  Cân nhắc những tình huống ñặc biệt hoặc khả năng rủi ro của hợp ñồng; 

- ðánh giá tính ñộc lập và khả năng của công ty kiểm toán trong việc phục 
vụ khách hàng tiềm năng của công ty; 

- Phải xác ñịnh việc chấp nhận khách hàng là không vi phạm nguyên tắc ñạo 
ñức nghề nghiệp kiểm toán.  

 

b)   Phân công một ngời hay một nhóm ngời ở cấp quản lý thích hợp thực hiện 
ñánh giá thông tin và ña ra quyết ñịnh có hoặc không chấp nhận khách hàng. 

c) Thông báo cho nhân viên về chính sách và thủ tục chấp nhận khách hàng của 
công ty. 

d) Phân công ngời chịu trách nhiệm kiểm tra và giám sát việc chấp hành các 
chính sách và thủ tục chấp nhận khách hàng của công ty. 

 
2.    ðánh giá khách hàng khi xảy ra các sự kiện ñặc biệt ñể quyết ñịnh xem liệu có 

nên duy trì mối quan hệ với khách hàng này hay không.  
 a) Những sự kiện ñặc biệt cần ñánh giá khách hàng, gồm: 

- Khi kết thúc một khoảng thời gian nhất ñịnh; 
- Khi có thay ñổi lớn về một hoặc một số yếu tố: 

+Hội ñồng quản trị; 
+ Giám ñốc (hoặc ngời ñứng ñầu); 
+ Chủ sở hữu vốn; 
+ Chuyên gia t vấn pháp luật; 
+ Tình hình tài chính; 
+ Tình trạng kiện tụng, tranh chấp; 
+ Vi phạm hợp ñồng; 
+ Tính chất ngành, nghề kinh doanh của khách hàng. 
 

b) Phân công một hoặc một nhóm ngời ở cấp quản lý thích hợp, thực hiện ñánh 
giá thông tin và ña ra quyết ñịnh có hay không duy trì khách hàng này. 

c) Thông báo cho nhân viên về chính sách và thủ tục duy trì khách hàng của công 
ty. 

d) Phân công ngời chịu trách nhiệm kiểm tra và giám sát việc chấp hành các 
chính sách và thủ tục duy trì khách hàng của công ty. 

 
g - kiểm tra 

 

Chính sách 
Công ty kiểm toán phải thờng xuyên theo dõi, kiểm tra tính ñầy ñủ và tính hiệu 
quả trong quá trình thực hiện các chính sách và thủ tục kiểm soát chất lượng 
hoạt ñộng kiểm toán của công ty. 
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Các thủ tục 

 
1. Thiết lập thủ tục, nội dung, chơng trình kiểm tra của công ty. 
 

a) Thủ tục kiểm tra gồm: 
 -   Xác ñịnh mục tiêu và lập chơng trình kiểm tra; 
- ða ra hớng dẫn về phạm vi công việc và tiêu chuẩn ñể lựa chọn những nội 

dung cần kiểm tra; 
- ðịnh ra chu kỳ và thời gian kiểm tra; 
- Thiết lập qui chế giải quyết khi có bất ñồng xảy ra. 

 

b) ðặt ra yêu cầu về trình ñộ, năng lực chuyên môn ñể lựa chọn nhân viên kiểm 
tra. 

 

c) Tiến hành hoạt ñộng kiểm tra: 
 

- Rà soát và kiểm tra việc tuân thủ chính sách và thủ tục kiểm soát chất l-
ượng hoạt ñộng kiểm toán của công ty; 

- Rà soát và kiểm tra về tính tuân thủ chuẩn mực nghề nghiệp và thủ tục 
kiểm soát chất lượng của công ty ñối với một hợp ñồng kiểm toán ñã lựa chọn. 

 

2.    Qui ñịnh việc báo cáo những phát hiện trong kiểm tra với cấp quản lý thích hợp, 
qui ñịnh việc kiểm tra những hoạt ñộng ñợc thực hiện hoặc dự kiến thực hiện và 
qui ñịnh ñối với việc rà soát lại toàn bộ hệ thống kiểm soát chất lượng hoạt ñộng 
kiểm toán của công ty. 

 

a) Thảo luận các vấn ñề phát hiện ñợc trong quá trình kiểm tra với ngời chịu 
trách nhiệm; 

b) Thảo luận về các vấn ñề phát hiện ñợc trong quá trình kiểm tra các hợp ñồng 
kiểm toán ñã ñợc lựa chọn với ngời chịu trách nhiệm giám sát của công ty; 

c) Báo cáo về những phát hiện nói chung và những phát hiện nói riêng của các 
hợp ñồng kiểm toán ñã ñợc lựa chọn và ñề xuất với ban giám ñốc các biện 
pháp ñã ñợc thực hiện hay dự kiến thực hiện; 

d) Xác ñịnh nhu cầu cần thiết phải sửa ñổi các chính sách và thủ tục kiểm soát 
chất lượng hoạt ñộng kiểm toán xuất phát từ kết quả kiểm tra và từ những vấn 
ñề liên quan khác./. 

    
 
 

---@@@--- 
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Hệ thống  

Chuẩn mực kiểm toán việt nam 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
Chuẩn mực số 320 

 
Tính trọng yếu trong kiểm toán  

(Ban hành  theo Quyết ñịnh số 28/2003/Qð-BTC 
ngày 14 tháng 3  năm 2003 của Bộ trưởng Bộ Tài chính) 

 
Qui ñịnh chung 

 
01. Mục ñích của chuẩn mực này là quy ñịnh các nguyên tắc, thủ tục cơ bản và hớng 

dẫn thể thức áp dụng các nguyên tắc, thủ tục cơ bản liên quan ñến trách nhiệm 
của kiểm toán viên và công ty kiểm toán khi xác ñịnh tính trọng yếu trong kiểm 
toán báo cáo tài chính và mối quan hệ giữa tính trọng yếu với rủi ro kiểm toán. 

 
02. Khi tiến hành một cuộc kiểm toán, kiểm toán viên phải quan tâm ñến tính trọng 

yếu của thông tin và mối quan hệ của nó với rủi ro kiểm toán. 
 
03. Chuẩn mực này áp dụng cho kiểm toán báo cáo tài chính và cũng ñợc vận 

dụng cho kiểm toán thông tin tài chính khác của công ty kiểm toán. 
 

Kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải tuân thủ những qui ñịnh của chuẩn mực 
này trong quá trình kiểm toán báo cáo tài chính. 
 

ðơn vị ñợc kiểm toán (khách hàng) và các bên sử dụng kết quả kiểm toán phải có 
những hiểu biết cần thiết về chuẩn mực này ñể phối hợp công việc và xử lý các mối 
quan hệ liên quan ñến việc xác ñịnh mức trọng yếu của các thông tin ñã ñợc kiểm 
toán. 
 
Các thuật ngữ trong chuẩn mực này ñợc hiểu nh sau: 
 

04.  Trọng yếu: Là thuật ngữ dùng ñể thể hiện tầm quan trọng của một thông tin (một 
số liệu kế toán) trong báo cáo tài chính.  
 

Thông tin ñợc coi là trọng yếu có nghĩa là nếu thiếu thông tin ñó hoặc thiếu tính chính 
xác của thông tin ñó sẽ ảnh hưởng ñến các quyết ñịnh của ngời sử dụng báo cáo tài 
chính. Mức trọng yếu tuỳ thuộc vào tầm quan trọng và tính chất của thông tin hay của 
sai sót ñợc ñánh giá trong hoàn cảnh cụ thể. Mức trọng yếu là một ngỡng, một ñiểm 
chia cắt chứ không phải là nội dung của thông tin cần phải có. Tính trọng yếu của 
thông tin phải xem xét cả trên phơng diện ñịnh lượng và  ñịnh tính. 

 
Nội dung chuẩn mực 
 
Tính trọng yếu 
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05. Mục tiêu của kiểm toán báo cáo tài chính là ñể kiểm toán viên và công ty kiểm 
toán ña ra ý kiến xác nhận xem báo cáo tài chính có ñợc lập trên cơ sở chuẩn 
mực và chế ñộ kế toán hiện hành (hoặc ñợc chấp nhận), có tuân thủ pháp luật 
liên quan và có phản ánh trung thực và hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu hay 
không. Việc xác ñịnh mức trọng yếu là công việc xét ñoán mang tính nghề nghiệp 
của kiểm toán viên. 

 

06. Khi lập kế hoạch kiểm toán, kiểm toán viên phải xác ñịnh mức trọng yếu có thể 
chấp nhận ñợc ñể làm tiêu chuẩn phát hiện ra những sai sót trọng yếu về mặt 
ñịnh lượng. Tuy nhiên, ñể ñánh giá những sai sót ñợc coi là trọng yếu, kiểm toán 
viên còn phải xem  xét cả hai mặt ñịnh lượng và ñịnh tính của sai sót. Ví dụ: 
Việc không chấp hành chế ñộ kế toán hiện hành có thể ñợc coi là sai sót trọng 
yếu nếu dẫn ñến việc trình bày sai các chỉ tiêu trên báo cáo tài chính làm cho ng-
ời sử dụng thông tin tài chính hiểu sai bản chất của vấn ñề; hoặc trong báo cáo 
tài chính không thuyết minh những vấn ñề có liên quan ñến hoạt ñộng không 
liên tục của doanh nghiệp. 

 

07. Kiểm toán viên cần xét tới khả năng có nhiều sai sót là tơng ñối nhỏ nhng tổng 
hợp lại có ảnh hưởng trọng yếu ñến báo cáo tài chính, nh: một sai sót trong thủ 
tục hạch toán cuối tháng có thể trở thành một sai sót trọng yếu, tiềm tàng nếu nh 
sai sót ñó cứ tiếp tục tái diễn vào mỗi tháng. 

 

08. Kiểm toán viên cần xem xét tính trọng yếu trên cả phơng diện mức ñộ sai sót 
tổng thể của báo cáo tài chính trong mối quan hệ với mức ñộ sai sót chi tiết của 
số d các tài khoản, của các giao dịch và các thông tin trình bày trên báo cáo tài 
chính. Tính trọng yếu cũng có thể chịu ảnh hưởng của các nhân tố khác nh các 
quy ñịnh pháp lý hoặc các vấn ñề liên quan ñến các khoản mục khác nhau của 
báo cáo tài chính và mối liên hệ giữa các khoản mục ñó. Quá trình xem xét có 
thể phát hiện ra nhiều mức trọng yếu khác nhau tuỳ theo tính chất của các vấn ñề 
ñợc ñặt ra trong báo cáo tài chính ñợc kiểm toán. 

 

09. Kiểm toán viên phải xác ñịnh tính trọng yếu khi: 
 

a) Xác ñịnh nội dung, lịch trình và phạm vi của các thủ tục kiểm toán; 
b) ðánh giá ảnh hưởng của những sai sót. 

 
 

Mối quan hệ giữa trọng yếu và rủi ro kiểm toán 
  

10. Khi lập kế hoạch kiểm toán, kiểm toán viên phải xem xét ñến các nhân tố có thể 
làm phát sinh những sai sót trọng yếu trong báo cáo tài chính. ðánh giá của 
kiểm toán viên về mức trọng yếu liên quan ñến số d các tài khoản và các loại 
giao dịch chủ yếu sẽ giúp kiểm toán viên xác ñịnh ñợc các khoản mục cần ñợc 
kiểm tra và quyết ñịnh nên áp dụng thủ tục chọn mẫu hay thủ tục phân tích. Việc 
ñánh giá mức trọng yếu liên quan ñến số d các tài khoản và các loại giao dịch 
chủ yếu sẽ giúp kiểm toán viên lựa chọn ñợc những thủ tục kiểm toán thích hợp 
và việc kết hợp các thủ tục kiểm toán thích hợp ñó với nhau sẽ làm giảm ñợc rủi 
ro kiểm toán tới mức ñộ có thể chấp nhận ñợc. 
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11. Trong một cuộc kiểm toán, mức trọng yếu và rủi ro kiểm toán có mối 
quan hệ tỷ lệ nghịch với nhau: mức trọng yếu càng cao thì rủi ro kiểm toán càng 
thấp và ngợc lại. Kiểm toán viên phải cân nhắc ñến mối quan hệ này khi xác 
ñịnh nội dung, lịch trình và phạm vi của các thủ tục kiểm toán một cách thích 
hợp, nh: khi lập kế hoạch kiểm toán, nếu kiểm toán viên xác ñịnh mức trọng yếu 
có thể chấp nhận ñợc là thấp thì rủi ro kiểm toán sẽ tăng lên. Trờng hợp này 
kiểm toán viên có thể: 
a) Giảm mức ñộ rủi ro kiểm soát ñã ñợc ñánh giá bằng cách mở rộng hoặc thực 

hiện thêm thử nghiệm kiểm soát ñể chứng minh cho việc giảm rủi ro kiểm 
soát; hoặc 

b) Giảm rủi ro phát hiện bằng cách sửa ñổi lại nội dung, lịch trình và phạm vi 
của những thủ tục kiểm tra chi tiết ñã dự kiến. 

 
Trọng yếu và rủi ro kiểm toán trong ñánh giá bằng chứng kiểm toán 
 

12. Kết quả ñánh giá mức trọng yếu và rủi ro kiểm toán của kiểm toán viên 
ở thời ñiểm lập kế hoạch kiểm toán ban ñầu có thể khác với kết quả ñánh giá ở 
các thời ñiểm khác nhau trong quá trình kiểm toán. Sự khác nhau này là do sự 
thay ñổi tình hình thực tế hoặc sự thay ñổi về sự hiểu biết của kiểm toán viên về 
ñơn vị ñợc kiểm toán dựa trên kết quả kiểm toán ñã thu thập ñợc, nh: trờng hợp 
lập kế hoạch kiểm toán trớc khi kết thúc năm tài chính, kiểm toán viên ñã ñánh 
giá mức trọng yếu và rủi ro kiểm toán căn cứ trên dự tính trớc kết quả hoạt ñộng 
và tình hình tài chính của doanh nghiệp. Nếu tình hình tài chính thực tế và kết 
quả hoạt ñộng của doanh nghiệp có sự khác biệt ñáng kể so với dự tính, thì việc 
ñánh giá mức trọng yếu và rủi ro kiểm toán sẽ có thay ñổi. Hơn nữa, trong khi 
lập kế hoạch kiểm toán, kiểm toán viên thờng ấn ñịnh mức trọng yếu có thể chấp 
nhận ñợc thấp hơn so với mức sử dụng ñể ñánh giá kết quả kiểm toán nhằm tăng 
khả năng phát hiện sai sót.  

 
 

ðánh giá ảnh hưởng của sai sót 
 

13. Khi ñánh giá về tính trung thực và hợp lý của báo cáo tài chính, kiểm 
toán viên phải ñánh giá xem liệu tổng các sai sót ñợc phát hiện trong quá trình 
kiểm toán nhng cha ñợc sửa chữa có hợp thành một sai sót trọng yếu hay không. 

 

14.   Tổng hợp các sai sót cha ñợc sửa chữa, gồm: 
 

a) Sai sót do kiểm toán viên phát hiện trong năm nay, bao gồm cả các sai sót ñã 
ñợc phát hiện trong các năm trớc cha ñợc sửa chữa trong năm kiểm toán;  

b) Ước tính của kiểm toán viên về những sai sót khác không thể xác ñịnh ñợc 
một cách cụ thể (sai sót dự tính) của báo cáo tài chính trong năm kiểm toán. 

 

15. Kiểm toán viên cần xác ñịnh những sai sót cha ñợc sửa chữa có thể hợp thành 
sai sót trọng yếu không. Nếu kiểm toán viên kết luận tổng hợp những sai sót ñó 
là trọng yếu, thì kiểm toán viên cần có biện pháp ñể giảm bớt rủi ro kiểm toán 
bằng cách bổ sung các thủ tục kiểm toán cần thiết hoặc yêu cầu Giám ñốc ñơn vị 
ñợc kiểm toán ñiều chỉnh lại báo cáo tài chính.  
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16.   Trờng hợp Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán từ chối ñiều chỉnh lại báo cáo tài 
chính, và kết quả thực hiện những thủ tục kiểm toán bổ sung cho phép kiểm toán 
viên kết luận là tổng hợp các sai sót cha ñợc sửa chữa là trọng yếu, thì kiểm toán 
viên cần xem xét, sửa ñổi lại báo cáo kiểm toán cho phù hợp với Chuẩn mực kiểm 
toán Việt Nam số 700 - Báo cáo kiểm toán về báo cáo tài chính. 

 

17. Trờng hợp tổng hợp các sai sót ñã phát hiện nhng cha ñợc sửa chữa xấp xỉ với 
mức trọng yếu ñã ñợc ấn ñịnh thì kiểm toán viên phải xem xét khả năng có 
những sai sót cha ñợc phát hiện kết hợp với những sai sót ñã phát hiện nhng cha 
ñợc sửa chữa có thể tạo thành sai sót trọng yếu hay không. Trong trờng hợp ñó, 
kiểm toán viên cần giảm bớt rủi ro kiểm toán bằng cách bổ sung các thủ tục 
kiểm toán cần thiết hoặc yêu cầu Giám ñốc ñiều chỉnh lại báo cáo tài chính ñể 
sửa chữa những sai sót ñã ñợc phát hiện./. 

---@@@--- 
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Hệ thống 
chuẩn mực kiểm toán Việt Nam 

--------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

chuẩn mực số 501 

 
bằng chứng kiểm toán bổ sung  

ñối với Các khoản mục và sự kiện ñặc biệt 

(Ban hành theo Quyết ñịnh số 28/2003/Qð-BTC 
ngày 14 tháng 3 năm 2003 của Bộ trưởng Bộ Tài chính) 

 
 

Quy ñịnh chung 

 
01. Mục ñích của chuẩn mực này là quy ñịnh các nguyên tắc, thủ tục cơ bản và hớng 

dẫn thể thức áp dụng các nguyên tắc, thủ tục cơ bản liên quan ñến việc thu thập 
thêm các bằng chứng kiểm toán các khoản mục và sự kiện ñặc biệt trong quá 
trình kiểm toán báo cáo tài chính. Các nguyên tắc và thủ tục quy ñịnh trong 
chuẩn mực này bổ sung cho các nguyên tắc và thủ tục quy ñịnh trong Chuẩn mực 
số 500 “Bằng chứng kiểm toán”. 

 
02. Việc áp dụng các nguyên tắc và thủ tục ñợc trình bày trong chuẩn mực này sẽ 

giúp kiểm toán viên và công ty kiểm toán thu thập ñầy ñủ bằng chứng kiểm toán 
thích hợp ñối với các khoản mục ñặc biệt trong báo cáo tài chính và một số sự kiện 
liên quan khác. 

 
03.  Chuẩn mực này áp dụng cho kiểm toán báo cáo tài chính và cũng ñợc vận dụng 

cho kiểm toán thông tin tài chính khác và các dịch vụ có liên quan của công ty 
kiểm toán. 

 
Kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải tuân thủ các quy ñịnh của chuẩn mực 
này trong quá trình thực hiện kiểm toán. 

 
ðơn vị ñợc kiểm toán (khách hàng) và các bên sử dụng kết quả kiểm toán phải có 
những hiểu biết cần thiết về chuẩn mực này ñể phối hợp công việc và xử lý các 
mối quan hệ liên quan ñến quá trình cung cấp và thu thập bằng chứng kiểm toán 
các khoản mục và sự kiện ñặc biệt. 

 
 

Nội dung chuẩn mực 
 

04. Các khoản mục và sự kiện ñặc biệt trong kiểm toán báo cáo tài 
chính, thờng gồm: 
 

- Hàng tồn kho; 
- Các khoản phải thu; 
- Các khoản ñầu t dài hạn; 
- Các vụ kiện tụng và tranh chấp; 
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- Thông tin về các lĩnh vực hoặc khu vực ñịa lý. 
 
Các khoản mục và sự kiện ñợc xác ñịnh là ñặc biệt tuỳ thuộc vào từng ñơn vị ñợc 
kiểm toán theo ñánh giá của kiểm toán viên. Khi ñợc xác ñịnh là khoản mục hoặc sự 
kiện ñặc biệt thì kiểm toán viên phải tiến hành các công việc sau ñây: 
 
Tham gia kiểm kê hàng tồn kho 
 
05. ðơn vị ñợc kiểm toán phải thiết lập các thủ tục kiểm kê và thực hiện kiểm kê hiện 

vật hàng tồn kho ít nhất mỗi năm một lần làm cơ sở kiểm tra ñộ tin cậy của hệ 
thống kê khai thờng xuyên và lập báo cáo tài chính. 

 
06. Trờng hợp hàng tồn kho ñợc xác ñịnh là trọng yếu trong báo cáo tài chính thì 

kiểm toán viên phải thu thập ñầy ñủ bằng chứng kiểm toán thích hợp về sự hiện 
hữu và tình trạng của hàng tồn kho bằng cách tham gia công việc kiểm kê hiện 
vật, trừ khi việc tham gia là không thể thực hiện ñợc. Khi ñơn vị thực hiện kiểm 
kê, kiểm toán viên chỉ giám sát hoặc có thể tham gia trực tiếp kiểm kê chọn mẫu 
hàng tồn kho, ñể thu thập bằng chứng về sự tuân thủ các thủ tục kiểm kê và kiểm 
tra ñộ tin cậy của các thủ tục này. 

 
07. Trờng hợp kiểm toán viên không thể tham gia kiểm kê hiện vật vào ngày ñơn vị 

thực hiện kiểm kê, thì phải tham gia kiểm kê lại một số mặt hàng vào thời ñiểm 
khác, và khi cần thiết, phải kiểm tra biến ñộng hàng tồn kho trong khoảng thời 
gian giữa thời ñiểm kiểm kê lại và thời ñiểm ñơn vị thực hiện kiểm kê. 

 
08. Trờng hợp kiểm toán viên không thể tham gia kiểm kê, chẳng hạn do tính chất và 

ñịa ñiểm của công việc kiểm kê này, thì kiểm toán viên phải xác ñịnh xem mình 
có thể thực hiện các thủ tục kiểm tra thay thế nhằm thu thập ñầy ñủ bằng chứng 
kiểm toán thích hợp về sự hiện hữu và tình trạng của hàng tồn kho, ñể tránh phải 
ña ra ý kiến ngoại trừ vì phạm vi kiểm toán bị giới hạn, nh kiểm tra chứng từ về 
bán hàng sau ngày kiểm kê hiện vật có thể cung cấp bằng chứng kiểm toán thích 
hợp. 

 
09. Trờng hợp kiểm toán viên có kế hoạch tham gia kiểm kê hiện vật hoặc thực hiện 

các thủ tục kiểm tra thay thế thì phải xem xét ñến các yếu tố sau: 
- ðặc ñiểm của hệ thống kế toán và hệ thống kiểm soát nội bộ liên quan ñến hàng 

tồn kho; 
- Các rủi ro tiềm tàng, rủi ro kiểm soát, rủi ro phát hiện, và tính trọng yếu của 

khoản mục hàng tồn kho; 
- Các thủ tục kiểm kê ñã ñợc thiết lập và hớng dẫn ñến ngời thực hiện kiểm kê 

hay cha; 
- Kế hoạch kiểm kê; 
- ðịa ñiểm kiểm kê hàng tồn kho; 
- Sự cần thiết phải tham gia kiểm kê của chuyên gia. 
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10. Trờng hợp kiểm toán viên ñã tham gia kiểm kê hiện vật một hoặc một số lần trong 
năm, thì chỉ cần quan sát việc thực hiện các thủ tục kiểm kê và kiểm tra chọn 
mẫu hàng tồn kho. 

 
11. Nếu ñơn vị thực hiện ớc tính số lượng hàng tồn kho, nh ớc tính khối lượng của 

một ñống than, thì kiểm toán viên phải xem xét ñến tính hợp lý của phơng pháp -
ớc tính này. 

 
12. Trờng hợp kiểm kê hiện vật hàng tồn kho ñợc tiến hành cùng một lúc tại nhiều ñịa 

ñiểm thì kiểm toán viên phải lựa chọn ñịa ñiểm phù hợp ñể tham gia kiểm kê tuỳ 
theo mức ñộ trọng yếu của loại hàng tồn kho và sự ñánh giá về rủi ro tiềm tàng 
và rủi ro kiểm soát ñối với các ñịa ñiểm này. 

 
13.  Kiểm toán viên phải soát xét các quy ñịnh của ñơn vị ñợc kiểm toán về kiểm kê 

hàng tồn kho: 
 

a)  Việc áp dụng các thủ tục kiểm soát, nh soát xét phơng pháp cân, ñong, ño, 
ñếm, nhập, xuất hàng tồn kho; thủ tục ghi chép sổ kho, thẻ kho, việc ghi chép 
phiếu kiểm kê, tổng hợp kết quả kiểm kê; 

b)  Việc xác ñịnh sản phẩm dở dang, hàng chậm luân chuyển, lỗi thời, hoặc bị h 
hại, hàng gửi ñi gia công, hàng gửi ñại lý, ký gửi, hàng nhận gia công, hàng 
nhận bán ñại lý,...; 

c)  Việc xác ñịnh các thủ tục thích hợp liên quan ñến hàng lu chuyển nội bộ, 
hàng nhập, xuất trớc và sau ngày kiểm kê. 

 
14. ðể ñảm bảo các thủ tục kiểm kê do ñơn vị quy ñịnh ñợc thi hành nghiêm chỉnh, 

kiểm toán viên phải giám sát việc thực hiện các thủ tục kiểm kê và có thể tham 
gia trực tiếp kiểm kê chọn mẫu. Kiểm toán viên phải kiểm tra lại ñộ chính xác và 
ñầy ñủ của các phiếu kiểm kê bằng cách chọn và kiểm tra lại một số mặt hàng 
thực tế tồn trong kho ñể ñối chiếu với phiếu kiểm kê hoặc chọn và kiểm tra một 
số phiếu kiểm kê ñể ñối chiếu với hàng thực tế tồn trong kho. Trong các phiếu 
kiểm kê ñã ñợc kiểm tra, kiểm toán viên cần phải xem xét nên lu giữ những phiếu 
kiểm kê nào ñể giúp cho việc kiểm tra và soát xét sau này. 

 
15. Kiểm toán viên cũng phải xem xét thủ tục kết thúc niên ñộ, chủ yếu là các chi tiết 

của giá trị hàng tồn kho lu chuyển ngay trớc, trong và sau khi kiểm kê ñể có thể 
kiểm tra ñợc việc hạch toán giá trị hàng lu chuyển này. 

 
16. Trong thực tế, kiểm kê hiện vật hàng tồn kho có thể ñợc thực hiện vào thời ñiểm 

khác với thời ñiểm kết thúc niên ñộ. Thông thờng, cách làm này chỉ ñợc áp dụng 
cho trờng hợp kiểm toán khi rủi ro kiểm soát ñợc ñánh giá là thấp hoặc trung 
bình. Trờng hợp này, kiểm toán viên phải thực hiện các thủ tục thích hợp ñể xem 
xét sự biến ñộng của hàng tồn kho giữa ngày kiểm kê và ngày kết thúc niên ñộ có 
ñợc hạch toán một cách chính xác hay không. 
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17. Trờng hợp ñơn vị ñợc kiểm toán áp dụng phơng pháp kiểm kê ñịnh kỳ ñể kế toán 
hàng tồn kho thì giá trị hàng tồn kho ñợc xác ñịnh vào cuối niên ñộ, nhng kiểm 
toán viên vẫn phải tiến hành một số thủ tục bổ sung ñể ñánh giá xem các chênh 
lệch lớn giữa số liệu kiểm kê và số liệu trên sổ kế toán có ñợc ñơn vị xác ñịnh 
nguyên nhân và kiểm tra xem số chênh lệch ñó ñã ñợc ñiều chỉnh cha. 

 
18.  Kiểm toán viên phải kiểm tra danh mục hàng tồn kho cuối năm ñã ñợc kiểm kê 

ñể xác ñịnh xem có phản ánh ñầy ñủ, chính xác số tồn kho thực tế hay không. 
 
19.  Trờng hợp hàng tồn kho ñợc bên thứ ba kiểm soát hoặc bảo quản thì kiểm toán 

viên phải yêu cầu bên thứ ba xác nhận trực tiếp về số lượng và tình trạng của 
hàng tồn kho mà bên thứ ba ñang giữ hộ cho ñơn vị. Tuỳ theo mức ñộ trọng yếu 
của số hàng tồn kho này, kiểm toán viên cần phải xem xét các nhân tố sau: 
- Tính chính trực và ñộc lập của bên thứ ba; 
- Sự cần thiết phải trực tiếp tham gia kiểm kê hoặc ñể kiểm toán viên hoặc công 

ty kiểm toán khác tham gia kiểm kê; 
- Sự cần thiết phải có báo cáo của kiểm toán viên khác về tính thích hợp của hệ 

thống kế toán và hệ thống kiểm soát nội bộ của bên thứ ba ñể có thể ñảm bảo 
công việc kiểm kê là ñúng ñắn và hàng tồn kho ñợc giữ gìn cẩn thận; 

- Sự cần thiết phải kiểm tra các tài liệu liên quan ñến hàng tồn kho do bên thứ ba 
giữ; Ví dụ: Phiếu nhập kho, hoặc ñợc bên khác xác nhận hiện ñang giữ cầm cố 
các tài sản này. 

 
Xác nhận các khoản phải thu 
 
20. Trờng hợp các khoản phải thu ñợc xác ñịnh là trọng yếu trong báo cáo tài chính và 

có khả năng khách nợ sẽ phúc ñáp th yêu cầu xác nhận các khoản nợ thì kiểm toán 
viên phải lập kế hoạch yêu cầu khách nợ xác nhận trực tiếp các khoản phải thu 
hoặc các số liệu tạo thành số d của khoản phải thu. 

 
21.  Sự xác nhận trực tiếp sẽ cung cấp bằng chứng kiểm toán ñáng tin cậy về sự hiện 

hữu của các khoản phải thu và tính chính xác của các số d. Tuy nhiên, sự xác 
nhận này thông thờng cha cung cấp ñầy ñủ bằng chứng về khả năng thu hồi các 
khoản phải thu hoặc còn các khoản phải thu khác không ñợc hạch toán. 

 
22. Trờng hợp kiểm toán viên xét thấy các khách nợ sẽ không phúc ñáp th xác nhận 

các khoản phải thu thì phải dự kiến các thủ tục thay thế; Ví dụ: Kiểm tra các tài 
liệu tạo thành số d phải thu. 

 
23.  Kiểm toán viên có thể chọn ra các khoản nợ phải thu cần xác nhận ñể ñảm bảo sự 

hiện hữu và tính chính xác của các khoản phải thu trên tổng thể, trong ñó có tính 
ñến các khoản phải thu có tác ñộng ñến rủi ro kiểm toán ñã ñợc xác ñịnh và các 
thủ tục kiểm toán dự kiến khác. 
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24.  Th yêu cầu xác nhận nợ phải thu do kiểm toán viên gửi, trong ñó nói rõ sự uỷ 
quyền của ñơn vị ñợc kiểm toán và cho phép khách nợ trực tiếp cung cấp thông 
tin cho kiểm toán viên. 

 
25.  Th yêu cầu xác nhận nợ phải thu (có thể gồm cả xác nhận nợ phải trả) bằng ðồng 

Việt Nam và bằng ngoại tệ (nếu có) của kiểm toán viên có 2 dạng: 
 

- Dạng A: ghi rõ số nợ phải thu và yêu cầu khách nợ xác nhận là ñúng hoặc bằng 
bao nhiêu (Xem Phụ lục số 01); 
- Dạng B:  không ghi rõ số nợ phải thu mà yêu cầu khách nợ ghi rõ số nợ phải thu 
hoặc có ý kiến khác (Xem Phụ lục số 02). 

  
26.  Xác nhận Dạng A (Xem ñoạn 25) cung cấp bằng chứng kiểm toán ñáng tin cậy 

hơn là xác nhận Dạng B (Xem ñoạn 25). Việc lựa chọn dạng yêu cầu xác nhận 
nào phụ thuộc vào từng trờng hợp và sự ñánh giá về rủi ro tiềm tàng và rủi ro 
kiểm soát của kiểm toán viên. Xác nhận Dạng A thích hợp hơn khi rủi ro tiềm 
tàng và rủi ro kiểm soát ñợc ñánh giá là cao. 

 
27.  Kiểm toán viên có thể thực hiện kết hợp cả hai dạng xác nhận trên. Ví dụ: Khi 

tổng các khoản phải thu bao gồm một số lượng hạn chế các khoản phải thu lớn và 
một số lượng lớn các khoản phải thu nhỏ thì kiểm toán viên có thể yêu cầu xác 
nhận theo Dạng A toàn bộ hay một số các khoản phải thu lớn, và chấp nhận xác 
nhận theo Dạng B số lượng lớn các khoản phải thu nhỏ. 

 
28.  Sau khi gửi th xác nhận nợ một khoảng thời gian hợp lý, nếu các khách nợ cha 

phúc ñáp thì kiểm toán viên phải gửi th thúc giục. Th xác nhận các trờng hợp 
ngoại lệ cần ñợc ñiều tra ñầy ñủ hơn. 

 
29.  Kiểm toán viên phải thực hiện các thủ tục thay thế hoặc phải tiếp tục ñiều tra, 

phỏng vấn khi: 
- Không nhận ñợc th phúc ñáp; 
- Th phúc ñáp xác nhận số nợ khác với số d của ñơn vị ñợc kiểm toán; 
- Th phúc ñáp có ý kiến khác. 
 
Sau khi thực hiện các thủ tục thay thế hoặc tiếp tục ñiều tra, phỏng vấn, nếu vẫn 
không có ñủ bằng chứng tin cậy hoặc không thể thực hiện ñợc thủ tục thay thế, 
thì sự khác biệt ñợc coi là sai sót. Ví dụ: Thực hiện thủ tục thay thế nh kiểm tra 
hóa ñơn bán hàng và các phiếu thu tiền của khoản nợ phải thu không nhận ñợc th 
phúc ñáp. 

 
30.  Trên thực tế, khi rủi ro kiểm soát ñợc ñánh giá là thấp, kiểm toán viên có thể yêu 

cầu xác nhận số d các khoản nợ phải thu tại một thời ñiểm khác với ngày kết thúc 
năm tài chính. Ví dụ: Trờng hợp kiểm toán viên phải hoàn thành công việc kiểm 
toán trong một thời hạn rất ngắn sau ngày kết thúc niên ñộ thì kiểm toán viên 
phải kiểm tra các nghiệp vụ xảy ra giữa thời ñiểm số d phải thu ñợc xác nhận và 
ngày kết thúc năm tài chính. 
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31. Trờng hợp Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán yêu cầu kiểm toán viên không gửi th 

yêu cầu xác nhận ñến một số khách nợ thì kiểm toán viên phải xem xét yêu cầu 
này có chính ñáng hay không. Ví dụ: Trờng hợp một khoản phải thu ñang còn 
tranh chấp giữa hai bên, hoặc trờng hợp yêu cầu xác nhận nợ phải thu sẽ ảnh h-
ưởng không tốt ñến những thơng lượng ñang diễn ra giữa ñơn vị và khách nợ. Tr-
ớc khi chấp thuận yêu cầu này, kiểm toán viên phải xem xét những bằng chứng 
chứng minh cho giải thích của Giám ñốc. Trờng hợp này, kiểm toán viên phải áp 
dụng các thủ tục thay thế ñối với số d của những khoản phải thu không ñợc gửi th 
xác nhận. 

 
ðánh giá và trình bày các khoản ñầu t dài hạn 
   
32. Trờng hợp các khoản ñầu t dài hạn ñợc xác ñịnh là trọng yếu trong báo cáo tài chính thì 

kiểm toán viên phải thu thập ñầy ñủ bằng chứng kiểm toán thích hợp về việc ñánh giá 
và trình bày các khoản ñầu t dài hạn. 

 

32. Thủ tục kiểm toán các khoản ñầu t dài hạn thờng ñể xác ñịnh xem ñơn vị có khả 
năng và có ý ñịnh nắm giữ các khoản ñầu t này dài hạn không và phải thu thập 
các bản giải trình về khoản ñầu t dài hạn. 

 

34. Thủ tục kiểm toán thờng bao gồm việc kiểm tra báo cáo tài chính và các thông tin 
khác có liên quan, nh xác ñịnh và so sánh giá chứng khoán trên thị trờng với giá 
trị ghi sổ của các khoản ñầu t dài hạn ñến ngày ký báo cáo kiểm toán. 

 
35. Nếu giá thị trờng thấp hơn giá trị ghi sổ thì kiểm toán viên phải xét ñến sự cần 

thiết phải lập dự phòng giảm giá. Nếu xét thấy có nghi ngờ về khả năng thu hồi 
khoản ñầu t thì kiểm toán viên phải xem xét ñến các ñiều chỉnh và thuyết minh 
thích hợp trình bày trong báo cáo tài chính. 

 
Các vụ kiện tụng, tranh chấp 
 
36. Các vụ kiện tụng, tranh chấp liên quan ñến ñơn vị ñợc kiểm toán có thể có ảnh h-

ưởng trọng yếu tới báo cáo tài chính thì phải trình bày trong báo cáo tài chính 
theo quy ñịnh. 

 

37.  Kiểm toán viên phải tiến hành các thủ tục ñể xác ñịnh các vụ kiện tụng, tranh 
chấp có liên quan ñến ñơn vị và có thể ảnh hưởng trọng yếu tới báo cáo tài chính. 
Các thủ tục này gồm: 
- Trao ñổi với Giám ñốc và yêu cầu cung cấp bản giải trình; 
- Xem xét các biên bản họp Hội ñồng quản trị và các th từ trao ñổi với chuyên gia 

t vấn pháp luật của ñơn vị; 
- Kiểm tra các khoản phí t vấn pháp luật; 
- Sử dụng mọi thông tin có liên quan ñến các vụ kiện tụng, tranh chấp. 
 

38.  Khi các vụ kiện tụng, tranh chấp ñã ñợc xác ñịnh hoặc khi kiểm toán viên nghi 
ngờ có kiện tụng, tranh chấp thì phải yêu cầu chuyên gia t vấn pháp luật của ñơn 
vị trực tiếp cung cấp thông tin. Bằng cách ñó, kiểm toán viên sẽ thu thập ñợc ñầy 
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ñủ bằng chứng kiểm toán thích hợp về các vụ việc và mức thiệt hại làm ảnh h-
ưởng ñến báo cáo tài chính của ñơn vị. 

 
39. Th yêu cầu chuyên gia t vấn pháp luật của ñơn vị cung cấp thông tin về các vụ 

kiện tụng, tranh chấp phải do ñơn vị ñợc kiểm toán ký và do kiểm toán viên gửi 
ñi, gồm các nội dung sau: 
- Danh sách các vụ kiện tụng, tranh chấp; 

- ðánh giá của Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán về hậu quả của các vụ kiện 
tụng, tranh chấp và ớc tính ảnh hưởng về mặt tài chính của vụ việc ñó, kể cả 
các chi phí pháp lý có liên quan; 

- Yêu cầu chuyên gia t vấn pháp luật của ñơn vị xác nhận tính hợp lý trong các 
ñánh giá của Giám ñốc và cung cấp cho kiểm toán viên các thông tin bổ sung. 

 
40. Kiểm toán viên phải xem xét diễn biến của các vụ kiện tụng, tranh chấp cho ñến 

ngày ký báo cáo kiểm toán. Khi cần thiết, kiểm toán viên có thể thu thập thêm 
thông tin cập nhật từ phía chuyên gia t vấn pháp luật. 

 
41. Trờng hợp vụ việc rất phức tạp hoặc không có sự nhất trí giữa Giám ñốc ñơn vị 

ñợc kiểm toán và chuyên gia t vấn pháp luật thì kiểm toán viên phải gặp trực tiếp 
chuyên gia t vấn pháp luật ñể trao ñổi về hậu quả của vụ việc. Cuộc trao ñổi này 
phải có sự ñồng ý của Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán và cần có ñại diện Ban 
Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán tham dự. 

 
42. Trờng hợp Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán không cho phép kiểm toán viên trao 

ñổi với chuyên gia t vấn pháp luật của ñơn vị sẽ là sự giới hạn về phạm vi kiểm 
toán và kiểm toán viên phải ña ra ý kiến chấp nhận từng phần hoặc ý kiến từ chối 
ña ra ý kiến. Trờng hợp chuyên gia t vấn pháp luật của khách hàng từ chối trả lời 
với lý do thỏa ñáng và kiểm toán viên cũng không thể thu thập ñầy ñủ bằng 
chứng kiểm toán thông qua thủ tục thay thế, thì kiểm toán viên phải xác ñịnh xem 
ñiều này có tạo nên sự giới hạn trong phạm vi kiểm toán và có thể phải ña ra ý 
kiến chấp nhận từng phần hoặc ý kiến từ chối ña ra ý kiến. 

 
Thông tin về các lĩnh vực hoặc khu vực ñịa lý 
 

43. Trờng hợp thông tin liên quan ñến các lĩnh vực và khu vực ñịa lý ñợc xác ñịnh là 
trọng yếu trong báo cáo tài chính thì kiểm toán viên phải thu thập ñầy ñủ bằng 
chứng kiểm toán thích hợp về các thông tin cần ñợc trình bày trong báo cáo tài 
chính phù hợp với chuẩn mực kế toán hiện hành. 

 
44.  Kiểm toán viên phải xem xét các thông tin liên quan ñến các lĩnh vực và khu vực 

ñịa lý trong mối liên hệ với báo cáo tài chính trên bình diện tổng thể. Kiểm toán 
viên không bắt buộc phải áp dụng các thủ tục kiểm toán ñể ña ra ý kiến riêng về 
các thông tin liên quan ñến các lĩnh vực và khu vực ñịa lý, tuy nhiên khái niệm 
trọng yếu phải chứa ñựng cả yếu tố ñịnh lượng và ñịnh tính và các thủ tục của 
kiểm toán viên ñể xác ñịnh thông tin trọng yếu phải tính ñến ñiều này. 
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45.  Các thủ tục kiểm toán cho phần thông tin liên quan ñến các lĩnh vực và khu vực 
ñịa lý thờng gồm thủ tục phân tích và thử nghiệm kiểm toán phù hợp với từng 
hoàn cảnh cụ thể. 

 
46.  Kiểm toán viên cần trao ñổi với Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán về các phơng 

pháp ñợc sử dụng ñể thu thập các thông tin liên quan ñến các lĩnh vực và khu vực 
ñịa lý, và xác ñịnh xem các phơng pháp này có phù hợp với chuẩn mực kế toán 
hiện hành và ñảm bảo rằng các phơng pháp này ñợc áp dụng nghiêm chỉnh. ðể 
thực hiện ñiều này, kiểm toán viên phải xem xét doanh thu bán hàng, chi phí 
chuyển giao giữa các lĩnh vực hay khu vực ñịa lý; loại trừ các khoản phát sinh 
trong nội bộ một lĩnh vực hay một khu vực; so sánh với kế hoạch và các dự toán 
khác; Ví dụ: Tỷ lệ % lợi nhuận trên doanh thu bán hàng và việc phân bổ tài sản 
và chi phí giữa các bộ phận có nhất quán với các giai ñoạn trớc hay không và có 
trình bày ñầy ñủ trên báo cáo tài chính không khi không có sự nhất quán./. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Phụ lục số 01 (Dạng A) 

(Mẫu th yêu cầu xác nhận số d) 
Ngày ... tháng ... năm ... 

 
Kính gửi:  Công ty ...................................................... (Khách nợ) 

ðịa chỉ: ........................................................................... 
Fax: ................................................................................. 

 
Th: Yêu cầu xác nhận số d 
 
Theo yªu cÇu kiÓm to¸n, chóng t«i kÝnh ®Ò nghÞ Quý c«ng ty ®èi chiÕu sè d díi 
®©y víi sæ cña c«ng ty t¹i thêi ®iÓm ngµy ................................ và xác nhận số d này 
(1/ Công ty phải thu và 2/ Công ty phải trả) là ñúng, hoặc bằng bao nhiêu. Th xác 
nhận gửi trực tiếp hoặc fax cho kiểm toán viên của chúng tôi theo ñịa chỉ trên mẫu 
xác nhận dới ñây: 
 
1/ Nợ phải trả: ................................. (bằng chữ: ..........................................................) 
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2/ Nợ phải thu: ................................. (bằng chữ: .........................................................) 
 
Th xác nhận này không phải là yêu cầu thanh toán mà chỉ nhằm phục vụ mục ñích 
kiểm toán. Các khoản nợ và các khoản thanh toán sau ngày nói trên không bao gồm 
trong số d xác nhận. 
 
 Giám ñốc hoặc ngời ñại diện 

(ðơn vị ñợc kiểm toán) 
 (Họ tên, chữ ký và ñóng dấu) 
 
 
 
Kính gửi:  Công ty kiểm toán ....................................................................... 

(Họ và tên kiểm toán viên: ...........................................................) 
ðịa chỉ: .......................................................................................... 
Fax: ................................................................................................ 

 
Chúng tôi xác nhận số d trên sổ sách kế toán ngày .............................. của chúng tôi là 
ñúng với số d nói trên, hoặc là: 
 
- ...................................................................................................... 
- ...................................................................................................... 
 
 Giám ñốc hoặc ngời ñại diện (Khách nợ) 
 (Họ tên, chữ ký và ñóng dấu) 
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phụ lục số 02 (Dạng B) 

(Mẫu th yêu cầu xác nhận số d) 
Ngày ... tháng ... năm ... 

 
Kính gửi:  Công ty ......................................................... (Khách nợ) 

ðịa chỉ: ........................................................................... 
Fax: ................................................................................. 

 
 
Th: Yêu cầu xác nhận số d 
 
Theo yêu cầu kiểm toán, chúng tôi kính ñề nghị Quý công ty căn cứ số d trên sổ kế 
toán của công ty tại thời ñiểm ngày ....................... và xác nhận số d hoặc có ý kiến 
khác vào mẫu dới ñây. Th xác nhận gửi trực tiếp hoặc fax cho kiểm toán viên của 
chúng tôi theo ñịa chỉ ghi dới. 
 
Th xác nhận này không phải là yêu cầu thanh toán mà chỉ nhằm phục vụ mục ñích 
kiểm toán. Các khoản nợ và các khoản thanh toán sau ngày nói trên không bao gồm 
trong số d xác nhận. 
 
 Giám ñốc hoặc ngời ñại diện 

(ðơn vị ñợc kiểm toán) 
 (Họ tên, chữ ký và ñóng dấu) 
 
 
Kính gửi:  Công ty kiểm toán ................................................................... 

(Họ và tên kiểm toán viên:........................................................) 
ðịa chỉ: ....................................................................................... 
Fax: ............................................................................................ 

 
Chúng tôi xác nhận số d trên sổ sách kế toán ngày ..................... của chúng tôi là: 
 
1/ Nợ chúng tôi phải thu: ................................. (bằng chữ: .....................................) 
2/  Nợ chúng tôi phải trả: ................................. (bằng chữ: .....................................) 
3/ ý kiến khác: ........................................................................................................ 
 Giám ñốc hoặc ngời ñại diện (Khách nợ) 
 (Họ tên, chữ ký và ñóng dấu) 
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Hệ thống  

chuẩn mực kiểm toán Việt Nam  
--------------------------------------------------------------------------- 

 
chuẩn mực số 560 

 
Các sự kiện phát sinh sau ngày khoá sổ kế toán 

lập Báo cáo tài chính 
 

(Ban hành theo Quyết ñịnh số 28/2003/Qð-BTC 
ngày 14  tháng 03 năm 2003 của Bộ trưởng Bộ Tài chính) 

 
Quy ñịnh chung 

01. Mục ñích của chuẩn mực này là quy ñịnh các nguyên tắc, thủ tục cơ bản và h-
ớng dẫn thể thức áp dụng các nguyên tắc, thủ tục cơ bản liên quan ñến trách 
nhiệm của kiểm toán viên và công ty kiểm toán khi xem xét các sự kiện phát 
sinh sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính ñể kiểm toán trong quá trình 
kiểm toán báo cáo tài chính.  

02. Kiểm toán viên phải xem xét ảnh hưởng của những sự kiện phát sinh sau ngày 
khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính ñối với báo cáo tài chính và báo cáo 
kiểm toán. 

03. Chuẩn mực này áp dụng cho kiểm toán báo cáo tài chính và cũng ñợc vận dụng   
cho kiểm toán các thông tin tài chính khác của công ty kiểm toán. 

Kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải tuân thủ các quy ñịnh của chuẩn mực 
này trong quá trình thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính.  

ðơn vị ñợc kiểm toán (khách hàng) phải có những hiểu biết cần thiết về chuẩn 
mực này ñể phối hợp với kiểm toán viên trong việc cung cấp các thông tin và tài 
liệu liên quan ñến các sự kiện phát sinh sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài 
chính ñể kiểm toán. 

Các thuật ngữ trong chuẩn mực này ñợc hiểu nh sau: 

04. Các sự kiện phát sinh sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính: Là những 
sự kiện có ảnh hưởng ñến báo cáo tài chính ñã phát sinh trong khoảng thời gian 
từ sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính ñể kiểm toán ñến ngày ký báo 
báo cáo kiểm toán; và những sự kiện ñợc phát hiện sau ngày ký báo cáo kiểm 
toán.  

Có 2 loại sự kiện xẩy ra sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính:  
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 a) Những sự kiện cung cấp thêm bằng chứng về các sự việc ñã tồn tại vào ngày 
khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính;     

 b) Những sự kiện cung cấp dấu hiệu về các sự việc ñã phát sinh tiếp sau ngày 
khoá sổ kế toán lập Báo cáo tài chính.  

05.  Ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính: Là ngày tính ñến hết ngày cuối cùng 
của kỳ kế toán năm . Ví dụ: Kỳ kế toán năm từ 01/01 ñến 31/12 năm dơng lịch 
thì ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính là ñến 24 giờ ngày 31/12 năm ñó. 

06. Ngày ký báo cáo tài chính: Là ngày, tháng, năm ghi trên báo cáo tài chính trớc 
phần ký tên Giám ñốc (hoặc ngời ñợc uỷ quyền) và ñóng dấu của ñơn vị ñợc 
kiểm toán. Ngày ký báo cáo tài chính phải sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo 
tài chính. 

07. Ngày ký báo cáo kiểm toán: Là ngày, tháng, năm ghi trên báo cáo kiểm toán  tr-
ớc phần ký tên kiểm toán viên, ký tên Giám ñốc (hoặc ngời ñợc uỷ quyền) và 
ñóng dấu của công ty kiểm toán. Ngày ký báo cáo kiểm toán có thể là ngày thực 
ký báo cáo kiểm toán hoặc là ngày cuối cùng kết thúc công việc kiểm toán trên 
thực ñịa ñơn vị ñợc kiểm toán. Công ty kiểm toán phải tự quyết ñịnh ngày ký 
báo cáo kiểm toán, nhng ngày ký báo cáo kiểm toán phải sau hoặc cùng ngày 
với ngày ký báo cáo tài chính. 

08.  Ngày công bố báo cáo tài chính: Là ngày tính theo dấu bu ñiện hoặc là ngày ký 
nhận sớm nhất khi nộp báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán cho cơ quan Nhà 
nớc hoặc công khai. 

 

 Nội dung chuẩn mực  
09.   Các sự kiện phát sinh sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính liên 

quan ñến trách nhiệm của kiểm toán viên và công ty kiểm toán gồm 3 giai 
ñoạn: 
 
- Các sự kiện phát sinh ñến ngày ký báo cáo kiểm toán; 
- Các sự kiện ñợc phát hiện sau ngày ký báo cáo kiểm toán nhng trớc ngày 

công bố báo cáo tài chính; 
- Các sự kiện ñợc phát hiện sau ngày công bố báo cáo tài chính. 

Các sự kiện phát sinh ñến ngày ký báo cáo kiểm toán 

10. Kiểm toán viên phải xây dựng và thực hiện các thủ tục kiểm toán nhằm thu thập 
ñầy ñủ bằng chứng kiểm toán thích hợp ñể xác ñịnh tất cả những sự kiện 
ñã phát sinh ñến ngày ký báo cáo kiểm toán xét thấy có thể ảnh h-
ưởng ñến báo cáo tài chính, và phải yêu cầu ñơn vị ñiều chỉnh hoặc 
thuyết minh trong báo cáo tài chính. Các thủ tục này bổ sung cho các 
thủ tục thông thờng ñợc áp dụng cho các sự kiện ñặc biệt xảy ra sau ngày khoá 
sổ kế toán lập báo cáo tài chính nhằm thu thập thêm bằng chứng kiểm toán về số 
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d của các tài khoản vào thời ñiểm lập báo cáo tài chính. Tuy nhiên, kiểm toán 
viên không bắt buộc phải xem xét tất cả các vấn ñề mà những thủ tục kiểm toán 
trong năm ñã ña ra kết luận thoả ñáng. Ví dụ: Kiểm tra nghiệp vụ bán hàng tồn 
kho và thanh toán công nợ sau ngày khoá sổ kế toán cung cấp bằng chứng về 
giá trị hàng tồn kho trong báo cáo tài chính.  

11. Thủ tục nhằm xác nhận sự kiện có thể dẫn ñến yêu cầu ñơn vị ñợc kiểm toán 
phải ñiều chỉnh hoặc phải thuyết minh trong báo cáo tài chính cần phải ñợc tiến 
hành vào thời ñiểm gần ngày ký báo cáo kiểm toán nhất và thờng gồm những b-
ớc sau: 

• Xem xét lại các thủ tục do ñơn vị quy ñịnh áp dụng nhằm bảo ñảm mọi sự 
kiện xảy ra sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính ñều ñợc xác 
ñịnh. 

• Xem xét các biên bản ðại hội cổ ñông, họp Hội ñồng quản trị, họp Ban 
kiểm soát, họp Ban Giám ñốc sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài 
chính, kể cả những vấn ñề ñã ñợc thảo luận trong các cuộc họp này nhng 
cha ñợc ghi trong biên bản. 

• Xem xét báo cáo tài chính kỳ gần nhất của ñơn vị và kế hoạch tài chính 
cũng nh các báo cáo quản lý khác của Giám ñốc. 

• Yêu cầu ñơn vị hoặc luật s của ñơn vị cung cấp thêm thông tin về các vụ 
kiện tụng, tranh chấp ñã cung cấp trớc ñó, hoặc về các vụ kiện tụng, tranh 
chấp khác (nếu có). 

• Trao ñổi với Giám ñốc ñơn vị ñể xác ñịnh những sự kiện ñã xảy ra sau 
ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính nhng có khả năng ảnh hưởng 
trọng yếu ñến báo cáo tài chính, nh:  

-  Những số liệu tạm tính hoặc cha ñợc xác nhận; 

-  Những cam kết, khoản vay hay bảo lãnh mới ñợc ký kết; 

-  Bán hay dự kiến bán tài sản; 

-  Những cổ phiếu hay trái phiếu mới phát hành;  

-  Thoả thuận sáp nhập hay giải thể ñã ñợc ký kết hay dự kiến; 

-  Những tài sản bị trng dụng hay bị phá huỷ do hoả hoạn hay lụt bão,... 

-  Những rủi ro hay sự kiện có thể xảy ra; 
-  Những ñiều chỉnh kế toán bất thờng ñã thực hiện hay dự ñịnh thực hiện; 
-  Những sự kiện ñã xảy ra hoặc có khả năng xảy ra làm cho các chính sách kế 

toán ñã ñợc sử dụng ñể lập báo cáo tài chính không còn phù hợp. Ví dụ: Phát sinh sự 
kiện nợ phải thu khó ñòi làm cho giả thiết về tính liên tục hoạt ñộng kinh doanh 
không còn hiệu lực. 

12. Trờng hợp một ñơn vị cấp dới (chi nhánh trong công ty, công ty trong tổng công 
ty) ñợc công ty kiểm toán ñộc lập khác thực hiện kiểm toán thì kiểm toán viên 
kiểm toán ñơn vị cấp trên phải xem xét các thủ tục mà kiểm toán viên của công 
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ty kiểm toán kia ñã áp dụng liên quan ñến những sự kiện xảy ra sau ngày khoá 
sổ kế toán lập báo cáo tài chính và xem có cần phải thông báo cho công ty kiểm 
toán kia về ngày dự kiến ký báo cáo kiểm toán của mình không. 

13. Khi nhận thấy các sự kiện xảy ra sau ngày khoá sổ kế toán lập báo cáo tài chính 
có ảnh hưởng trọng yếu ñến báo cáo tài chính thì kiểm toán viên phải xác 
ñịnh xem các sự kiện này có ñợc tính toán ñúng ñắn và trình bày 
thích hợp trong báo cáo tài chính ñã ñợc kiểm toán hay không. 

Các sự kiện ñợc phát hiện sau ngày ký báo cáo kiểm toán nhng trớc 
ngày công bố báo cáo tài chính 

14. Kiểm toán viên không bắt buộc phải áp dụng các thủ tục hoặc phải xem xét 
những vấn ñề có liên quan ñến báo cáo tài chính sau ngày ký báo cáo kiểm toán. 
Tuy nhiên, Giám ñốc của ñơn vị ñợc kiểm toán có trách nhiệm thông báo cho 
kiểm toán viên hoặc công ty kiểm toán biết về các sự kiện ñã xảy ra trong 
khoảng thời gian từ ngày ký báo cáo kiểm toán ñến ngày công bố báo cáo tài 
chính có thể ảnh hưởng ñến báo cáo tài chính ñã ñợc kiểm toán. 

15. Trờng hợp kiểm toán viên biết ñợc có sự kiện có khả năng ảnh hưởng trọng yếu 
ñến báo cáo tài chính phát sinh sau ngày ký báo cáo kiểm toán nhng trớc 
ngày công bố báo cáo tài chính, thì kiểm toán viên phải cân nhắc xem 
có nên sửa lại báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán hay không và 
phải thảo luận vấn ñề này với Giám ñốc của ñơn vị ñợc kiểm toán ñể 
có những biện pháp phù hợp trong từng trờng hợp cụ thể. 

16. Trờng hợp Kiểm toán viên yêu cầu và Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán chấp 
nhận sửa ñổi báo cáo tài chính thì kiểm toán viên sẽ thực hiện những thủ tục cần 
thiết, phù hợp với tình hình thực tế và sẽ cung cấp cho ñơn vị ñợc kiểm toán 
một báo cáo kiểm toán mới dựa trên báo cáo tài chính ñã ñợc sửa ñổi. Báo cáo 
kiểm toán mới này phải ñợc ký cùng ngày, tháng hoặc ngay sau ngày, tháng ký 
báo cáo tài chính ñã sửa ñổi. Trờng hợp này kiểm toán viên phải thực hiện các 
thủ tục kiểm toán quy ñịnh ở ñoạn 10, 11 cho ñến ngày ký báo cáo kiểm toán ñã 
sửa ñổi. 

17. Trờng hợp Kiểm toán viên yêu cầu nhng Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán không 
chấp nhận sửa ñổi báo cáo tài chính, và báo cáo kiểm toán cha ñợc gửi 
ñến ñơn vị ñợc kiểm toán thì kiểm toán viên và công ty kiểm toán sẽ 
lập lại báo cáo kiểm toán với ý kiến chấp nhận từng phần hoặc ý kiến 
không chấp nhận. 

18. Trờng hợp báo cáo kiểm toán ñã ñợc gửi ñến ñơn vị ñợc kiểm toán mới phát 
hiện có sự kiện ảnh hưởng trọng yếu ñến báo cáo tài chính, thì kiểm toán viên 
phải yêu cầu ngời ñứng ñầu ñơn vị ñợc kiểm toán không công bố báo cáo tài 
chính và báo cáo kiểm toán cho bên thứ ba. Nếu ñơn vị vẫn quyết ñịnh công bố 
các báo cáo này, thì kiểm toán viên phải áp dụng những biện pháp thích hợp ñể 
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ngăn chặn các bên thứ ba sử dụng báo cáo kiểm toán của mình. Các biện pháp 
ngăn chặn ñợc thực hiện tùy thuộc vào quyền hạn và nghĩa vụ pháp lý của kiểm 
toán viên cũng nh những khuyến nghị của luật s của kiểm toán viên. 

Các sự kiện ñợc phát hiện sau ngày công bố báo cáo tài chính 

19. Sau ngày công bố báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán, kiểm toán viên không 
bắt buộc phải xem xét, kiểm tra bất cứ số liệu hay sự kiện nào có liên quan ñến 
báo cáo tài chính ñã ñợc kiểm toán. 

20. Sau ngày công bố báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán nếu kiểm toán viên 
nhận thấy vẫn còn sự kiện xẩy ra ñến ngày ký báo cáo kiểm toán cần phải 
sửa ñổi báo cáo kiểm toán, thì kiểm toán viên phải cân nhắc xem có 
nên sửa lại báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán hay không; phải 
thảo luận vấn ñề này với Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán và có những 
biện pháp thích hợp tuỳ theo từng trờng hợp cụ thể.  

21. Trờng hợp Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán chấp nhận sửa ñổi báo cáo tài chính 
thì kiểm toán viên phải thực hiện những thủ tục cần thiết, phù hợp và phải kiểm 
tra các biện pháp mà ñơn vị ñợc kiểm toán áp dụng nhằm bảo ñảm vấn ñề này 
ñã ñợc thông báo ñến các bên nhận báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán ñã 
công bố, ñồng thời kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải công bố một báo 
cáo kiểm toán mới căn cứ trên báo cáo tài chính ñã sửa ñổi.  

22.   Trong báo cáo kiểm toán mới phải có ñoạn giải thích nguyên nhân phải sửa ñổi 
báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán ñã ñợc công bố. Báo cáo kiểm toán 
mới này ñợc ký cùng ngày, tháng hoặc ngay sau ngày, tháng ký báo 
cáo tài chính ñã sửa ñổi. Trờng hợp này kiểm toán viên phải thực hiện các 
thủ tục kiểm toán quy ñịnh ở ñoạn 10, 11 cho ñến ngày ký báo cáo kiểm toán ñã 
sửa ñổi.  

23.   Trờng hợp Giám ñốc ñơn vị ñợc kiểm toán không thông báo vấn ñề nêu ở ñoạn 
21 ñến các bên ñã nhận ñợc báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán ñã công bố 
trớc ñó và cũng không sửa ñổi báo cáo tài chính theo yêu cầu của kiểm toán 
viên thì kiểm toán viên và công ty kiểm toán phải thông báo cho Giám ñốc ñơn 
vị ñợc kiểm toán biết về những biện pháp mà kiểm toán viên sẽ áp dụng ñể ngăn 
chặn việc các bên thứ ba sử dụng báo cáo kiểm toán. Các biện pháp ngăn chặn 
ñợc thực hiện tùy thuộc vào quyền hạn và nghĩa vụ pháp lý của kiểm toán viên 
cũng nh khuyến nghị của luật s của kiểm toán viên. 

24. Trờng hợp báo cáo tài chính của năm tài chính tiếp theo ñang ñợc công ty kiểm 
toán tiếp tục kiểm toán và sắp ñợc công bố thì có thể không cần phải sửa ñổi 
báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán cho năm tài chính trớc với ñiều kiện là 
phải trình bày rõ trong phần thuyết minh báo cáo tài chính của năm tài chính 
tiếp theo vấn ñề nêu ở ñoạn 21. 
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Trờng hợp ñơn vị ñợc kiểm toán phát hành chứng khoán 

25.   Trờng hợp ñơn vị ñợc kiểm toán phát hành chứng khoán trên thị trờng thì kiểm 
toán viên phải xem xét ñến các quy ñịnh pháp lý liên quan ñến việc phát 
hành chứng khoán. Ví dụ: Kiểm toán viên có thể phải thực hiện 
những thủ tục kiểm toán bổ sung khác cho ñến thời ñiểm ñơn vị ñợc kiểm 
toán niêm yết thông tin về phát hành chứng khoán. Những thủ tục này thờng 
gồm các biện pháp ñợc quy ñịnh trong các ñoạn 10, 11 ñến thời ñiểm niêm yết 
thông tin và xem xét tài liệu về các thông tin niêm yết ñể ñảm bảo các thông tin 
niêm yết nhất quán với các thông tin tài chính mà kiểm toán viên ñã xác nhận./. 

 

---@@@--- 



Cung cấp bởi kiemtoankiemtoankiemtoankiemtoan.com.vn.com.vn.com.vn.com.vn 
 

 40 

Hệ thống 
chuẩn mực kiểm toán Việt Nam 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Chuẩn mực số 600 
 

Sử dụng t liệu của kiểm toán viên khác 

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 28/ 2003 /Qð-BTC  
ngày 14 tháng 3 năm 2003 của Bộ trưởng Bộ Tài chính) 

 
 

 Quy ñịnh chung 

 
01. Mục ñích của chuẩn mực này là quy ñịnh các nguyên tắc, thủ tục cơ bản và hớng 

dẫn thể thức áp dụng các nguyên tắc, thủ tục cơ bản trong việc sử dụng t liệu 
kiểm toán của kiểm toán viên khác về các thông tin tài chính của một hoặc nhiều 
ñơn vị khi kiểm toán báo cáo tài chính của một ñơn vị, trong ñó bao gồm cả 
thông tin tài chính của ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế khác. 
 

02. Khi kiểm toán viên chính sử dụng t liệu kiểm toán của một kiểm toán viên khác, 
cần phải xác ñịnh mức ñộ ảnh hưởng của những t liệu ñó ñối với công việc kiểm 
toán của mình. 
 

03. Chuẩn mực này áp dụng cho kiểm toán báo cáo tài chính của một ñơn vị, trong 
ñó có gộp thông tin tài chính của một hoặc nhiều ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế 
khác. Chuẩn mực này không áp dụng cho các trờng hợp trong ñó hai hoặc nhiều 
kiểm toán viên ñợc bổ nhiệm ñồng kiểm toán cho một ñơn vị, và cũng không ñề 
cập ñến mối quan hệ giữa kiểm toán viên năm nay với kiểm toán viên năm trớc. 
 
Trờng hợp kiểm toán viên chính kết luận báo cáo tài chính của ñơn vị cấp dới và 
ñơn vị kinh tế khác ảnh hưởng là không trọng yếu thì không áp dụng chuẩn mực 
này, trừ khi ảnh hưởng của nhiều ñơn vị không trọng yếu lại là trọng yếu thì cần 
xem xét có hay không áp dụng chuẩn mực này. 
 
ðơn vị ñợc kiểm toán (khách hàng), các ñơn vị, cá nhân liên quan ñến việc kiểm 
toán viên chính sử dụng t liệu của kiểm toán viên khác phải có những hiểu biết 
cần thiết về các nguyên tắc, thủ tục cơ bản trong chuẩn mực này ñể phối hợp 
công việc với công ty kiểm toán và kiểm toán viên chính trong quá trình kiểm 
toán. 
 

 Các thuật ngữ trong chuẩn mực này ñợc hiểu nh sau: 
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04 Kiểm toán viên chính: Là kiểm toán viên chịu trách nhiệm kiểm toán báo cáo tài 
chính và ký báo cáo kiểm toán của một ñơn vị, trong ñó có gộp thông tin tài 
chính của một hoặc nhiều ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế khác do kiểm toán 
viên khác thực hiện kiểm toán. 
 

05. Kiểm toán viên khác: Là kiểm toán viên chịu trách nhiệm kiểm toán báo cáo tài 
chính và ký báo cáo kiểm toán của ñơn vị cấp dới hoặc ñơn vị kinh tế khác ñợc 
gộp trong báo cáo tài chính của ñơn vị cấp trên. Kiểm toán viên khác là kiểm 
toán viên thuộc công ty kiểm toán khác hoặc là kiểm toán viên thuộc chi nhánh 
hoặc văn phòng của công ty kiểm toán. 
 

06. ðơn vị cấp dới: Là ñơn vị, bộ phận, chi nhánh, công ty con, công ty thành viên 
của ñơn vị cấp trên mà các thông tin tài chính trong báo cáo tài chính của các 
ñơn vị này ñợc hợp nhất trong báo cáo tài chính của ñơn vị cấp trên do kiểm toán 
viên chính thực hiện kiểm toán. 
 

07. ðơn vị kinh tế khác: Là các ñơn vị, công ty liên doanh, liên kết,… có quan hệ 
kinh tế mà các thông tin tài chính của ñơn vị này có bao gồm trong báo cáo tài 
chính của ñơn vị do kiểm toán viên chính thực hiện kiểm toán. 
 

 Nội dung chuẩn mực 

  
Chấp nhận là kiểm toán viên chính 
 

08. ðể chấp nhận hợp ñồng kiểm toán với trách nhiệm là kiểm toán viên chính, kiểm 
toán viên và công ty kiểm toán cần xem xét các vấn ñề sau: 
 
• Mức ñộ trọng yếu của phần báo cáo tài chính ñợc kiểm toán viên chính kiểm 

toán; 
• Mức ñộ hiểu biết của kiểm toán viên chính về tình hình hoạt ñộng kinh doanh 

tại các ñơn vị cấp dới và các ñơn vị kinh tế khác ñợc kiểm toán viên khác 
kiểm toán; 

• Rủi ro có sai sót trọng yếu trong báo cáo tài chính của các ñơn vị cấp dới và 
các ñơn vị kinh tế khác ñợc kiểm toán viên khác kiểm toán;  

• Khả năng thực hiện các thủ tục kiểm toán bổ sung theo quy ñịnh trong chuẩn 
mực này, liên quan ñến thông tin tài chính của ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh 
tế khác do kiểm toán viên khác thực hiện, có sự tham gia của kiểm toán viên 
chính trong công việc kiểm toán. 

 
 Các thủ tục kiểm toán do kiểm toán viên chính thực hiện 
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09. Khi lập kế hoạch kiểm toán trong ñó có dự kiến sử dụng t liệu của kiểm toán viên 
khác, kiểm toán viên chính phải xem xét năng lực chuyên môn của công ty kiểm 
toán và kiểm toán viên khác dựa trên bối cảnh công việc thực tế.  
 
ðể xem xét năng lực chuyên môn của công ty kiểm toán và kiểm toán viên khác, 
kiểm toán viên chính phải căn cứ vào các nguồn thông tin sau: tổ chức kiểm toán 
nơi kiểm toán viên khác ñăng ký hành nghề; những cộng sự của kiểm toán viên 
khác; khách hàng hoặc những ngời có quan hệ công việc với kiểm  toán viên 
khác; hoặc qua các cuộc trao ñổi trực tiếp với kiểm toán viên khác. 
 

10. Kiểm toán viên chính cần phải thực hiện các thủ tục cần thiết ñể thu thập ñầy ñủ 
bằng chứng kiểm toán thích hợp chứng minh rằng các công việc do kiểm toán viên 
khác thực hiện là phù hợp với công việc kiểm toán và mục ñích của kiểm toán viên 
chính trong từng cuộc kiểm toán cụ thể. 
 

11. Kiểm toán viên chính cần thông báo cho kiểm toán viên khác về: 
• Yêu cầu về tính ñộc lập liên quan ñến ñơn vị cấp trên, các ñơn vị cấp dới, 

ñơn vị kinh tế khác và thu thập bản giải trình về việc tuân thủ các yêu cầu ñó; 
• Việc sử dụng t liệu và báo cáo kiểm toán của kiểm toán viên khác và sự phối 

hợp giữa hai bên ngay từ khi lập kế hoạch kiểm toán; 
• Những vấn ñề cần ñặc biệt quan tâm; những thủ tục xác ñịnh các nghiệp vụ 

giao dịch nội bộ cần ñợc nêu ra trong bản thuyết minh; lịch trình thực hiện 
kiểm toán;  

• Những yêu cầu về kế toán, kiểm toán, lập báo cáo và thu thập bản giải trình 
việc tuân thủ các yêu cầu trên. 

 
12. Kiểm toán viên chính có thể thảo luận với kiểm toán viên khác về các thủ tục 

kiểm toán ñã ñợc kiểm toán viên khác thực hiện hoặc xem xét hồ sơ kiểm toán 
của kiểm toán viên khác. Việc thực hiện các thủ tục kiểm toán này phụ thuộc vào 
từng tình huống của cuộc kiểm toán và sự ñánh giá của kiểm toán viên chính về 
năng lực chuyên môn của kiểm toán viên khác. 
 

13. Khi kiểm toán viên chính có ñầy ñủ bằng chứng kiểm toán thích hợp chứng minh 
các thủ tục kiểm toán ñã ñợc kiểm toán viên khác thực hiện là thoả ñáng, bảo 
ñảm chất lượng cuộc kiểm toán thì không cần thiết phải thực hiện các thủ tục nêu 
ở ñoạn 12. 
 

14. Kiểm toán viên chính phải xem xét ñến những phát hiện quan trọng của kiểm toán 
viên khác. 
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15. Kiểm toán viên chính có thể thảo luận với kiểm toán viên khác, với Giám ñốc 
của ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế khác về các phát hiện quan trọng hoặc các 
vấn ñề khác có ảnh hưởng ñến báo cáo tài chính của ñơn vị ñó. Trờng hợp cần 
thiết, kiểm toán viên chính có thể thực hiện các thủ tục kiểm tra bổ sung trên tài 
liệu hoặc báo cáo tài chính của ñơn vị cấp dới. Tuỳ theo từng tình huống, các thủ 
tục kiểm tra này có thể do kiểm toán viên chính hoặc kiểm toán viên khác thực 
hiện. 
 

16. Kiểm toán viên chính cần lu vào hồ sơ kiểm toán của mình các tài liệu liên quan 
ñến báo cáo tài chính của ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế khác ñã ñợc kiểm toán 
viên khác kiểm toán; các tài liệu về việc thực hiện thủ tục kiểm toán và các kết 
luận thu ñợc từ các thủ tục kiểm toán; tên của kiểm toán viên khác và các kết 
luận dù không trọng yếu của kiểm toán viên khác. 

  
Phối hợp giữa các kiểm toán viên 
 

17. Kiểm toán viên khác phải phối hợp với kiểm toán viên chính trong trờng hợp 
kiểm toán viên chính sử dụng t liệu kiểm toán của mình. Ví dụ: Kiểm toán viên 
khác phải thông báo cho kiểm toán viên chính những phần việc mình không thực 
hiện ñợc theo yêu cầu hoặc bất cứ vấn ñề nào có ảnh hưởng ñáng kể ñến công 
việc của kiểm toán viên khác mà kiểm toán viên chính quan tâm. Ngợc lại, kiểm 
toán viên chính cần thông báo cho kiểm toán viên khác về những vấn ñề có thể 
ảnh hưởng quan trọng ñến báo cáo tài chính của ñơn vị cấp dới hoặc ñơn vị kinh 
tế khác do kiểm toán viên khác kiểm toán mà kiểm toán viên chính phát hiện ñ-
ợc. 
 

Sự phối hợp giữa các kiểm toán viên cần có sự thoả thuận của các cấp quản lý 
cuộc kiểm toán. 

  
Kết luận và lập báo cáo kiểm toán 
 

18. Khi kiểm toán viên chính kết luận là t liệu của kiểm toán viên khác không sử dụng 
ñợc và kiểm toán viên chính không thể tiến hành thêm các thủ tục kiểm toán bổ 
sung ñối với báo cáo tài chính của ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế khác ñợc kiểm 
toán viên khác kiểm toán, nếu xét thấy có ảnh hưởng trọng yếu ñến báo cáo tài 
chính ñợc kiểm toán thì kiểm toán viên chính cần phải ña ra ý kiến chấp nhận 
từng phần hoặc ý kiến từ chối ña ra ý kiến vì bị giới hạn phạm vi kiểm toán. 
 

19. Khi kiểm toán viên chính dựa vào ý kiến của kiểm toán viên khác thì báo cáo 
kiểm toán của kiểm toán viên chính phải nói rõ ñiều này và nêu rõ giới hạn của 
báo cáo tài chính ñợc kiểm toán bởi kiểm toán viên khác. 
 

20. Trờng hợp kiểm toán viên khác ña ra hoặc dự kiến ña ra báo cáo kiểm toán sửa 
ñổi, thì kiểm toán viên chính cần phải xem xét bản chất và mức ñộ ảnh hưởng 
của những sửa ñổi ñối với báo cáo tài chính do kiểm toán viên chính kiểm toán 
và từ ñó có thể phải sửa ñổi báo cáo kiểm toán của mình. 
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 Trách nhiệm của kiểm toán viên chính 
 

21. Kiểm toán viên chính phải tuân thủ các nguyên tắc, thủ tục quy ñịnh trong 
chuẩn mực này khi kiểm toán báo cáo tài chính của ñơn vị cấp trên, trong 
ñó bao gồm cả thông tin tài chính của ñơn vị cấp dới và ñơn vị kinh tế 
khác và phải chịu trách nhiệm về những rủi ro kiểm toán Báo cáo tài 
chính./. 
 
 
 

 
---@@@--- 

 
 
 
 
 


